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IZVJEŠĆE O STOPI I BRZINI ZAPOŠLJAVANJA 

U RAZDOBLJU 2016. – 2020. 

 

5.02 PRAVO VŠS 

STOPA ZAPOŠLJAVANJA 

Stopa zapošljavanja određuje se odnosom sume broja nezaposlenih osoba zatečenih početkom promatranog 

razdoblja (1. siječnja 2016. godine) te broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog razdoblja 

(od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba koje su pronašle zaposlenje tijekom 

promatranog razdoblja, i to za osobe koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju višu stručnu spremu iz polja 5.02 

PRAVO. Izvor podataka su izvješća Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje, a svi se podaci odnose na osobe mlađe od 

39 godina. 

Uz 189 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su se nalazile u sustavu na početku promatranog razdoblja, 

tijekom istoga uvedeno ih je još 183 dok su posao pronašle 

134 osobe. 

Slijedom navedenoga stopa zapošljavanja kategorije 5.02. 

PRAVO VŠS u promatranom razdoblju iznosi 36,02%. 

BRZINA ZAPOŠLJAVANJA 

Brzina zapošljavanja određuje se odnosom broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog 

razdoblja (od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba unutar tog skupa koje su 

pronašle zaposlenje unutar 6 mjeseci od prijave. Kao i kod 

stope zapošljavanja, radi se o osobama koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju višu stručnu spremu iz polja 5.02 

PRAVO. Izvor podataka su izvješća Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje, a svi se podaci odnose na osobe mlađe od 

39 godina. 

Od 183 nezaposlene osobe navedene stručne spreme koje 

su uvedene u sustav tijekom promatranog razdoblja, 

unutar 6 mjeseci zaposlilo se njih 77. 

Slijedom navedenoga brzina zapošljavanja kategorije 5.02. 

PRAVO VŠS u promatranom razdoblju iznosi 42,08%. 
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5.02 PRAVO VSS 

STOPA ZAPOŠLJAVANJA 

Stopa zapošljavanja određuje se odnosom sume broja nezaposlenih osoba zatečenih početkom promatranog 

razdoblja (1. siječnja 2016. godine) te broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog razdoblja 

(od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba koje su pronašle zaposlenje tijekom 

promatranog razdoblja, i to za osobe koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju visoku stručnu spremu iz polja 5.02 

PRAVO. Izvor podataka su izvješća Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje, a svi se podaci odnose na osobe mlađe od 

39 godina. 

Uz 713 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su se nalazile u sustavu na početku promatranog razdoblja, 

tijekom istoga uvedeno ih je još 878 dok je posao pronašlo 

639 osoba. 

Slijedom navedenoga stopa zapošljavanja kategorije 5.02. 

PRAVO VSS u promatranom razdoblju iznosi 40,16%. 

BRZINA ZAPOŠLJAVANJA 

Brzina zapošljavanja određuje se odnosom broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog 

razdoblja (od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba unutar tog skupa koje su 

pronašle zaposlenje unutar 6 mjeseci od prijave. Kao i kod 

stope zapošljavanja, radi se o osobama koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju visoku stručnu spremu iz polja 5.02 

PRAVO. Izvor podataka su izvješća Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje, a svi se podaci odnose na osobe mlađe od 39 

godina. 

Od 878 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su uvedene u sustav tijekom promatranog razdoblja, unutar 

6 mjeseci zaposlilo se njih 360. 

Slijedom navedenoga brzina zapošljavanja kategorije 5.02. 

PRAVO VSS u promatranom razdoblju iznosi 41%. 

  



IZVJEŠĆE O STOPI I BRZINI ZAPOŠLJAVANJA U RAZDOBLJU 2016. – 2020. 

3 

PRAVNI FAKULTET OSIJEK 

5.12 SOCIJALNE DJELATNOSTI VŠS 

STOPA ZAPOŠLJAVANJA 

Stopa zapošljavanja određuje se odnosom sume broja nezaposlenih osoba zatečenih početkom promatranog 

razdoblja (1. siječnja 2016. godine) te broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog razdoblja 

(od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba koje su pronašle zaposlenje tijekom 

promatranog razdoblja, i to za osobe koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju višu stručnu spremu iz polja 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI. Izvor podataka su izvješća 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a svi se podaci odnose 

na osobe mlađe od 39 godina. 

Uz 20 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su se nalazile u sustavu na početku promatranog razdoblja, 

tijekom istoga uvedeno ih je još 21 dok je posao pronašlo 

17 osoba. 

Slijedom navedenoga stopa zapošljavanja kategorije 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI VŠS u promatranom razdoblju 

iznosi 41,46%. 

BRZINA ZAPOŠLJAVANJA 

Brzina zapošljavanja određuje se odnosom broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog 

razdoblja (od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba unutar tog skupa koje su 

pronašle zaposlenje unutar 6 mjeseci od prijave. Kao i kod 

stope zapošljavanja, radi se o osobama koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju višu stručnu spremu iz polja 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI. Izvor podataka su izvješća 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a svi se podaci odnose 

na osobe mlađe od 39 godina. 

Od 21 nezaposlene osobe navedene stručne spreme koje 

su uvedene u sustav tijekom promatranog razdoblja, 

unutar 6 mjeseci zaposlilo se njih 11. 

Slijedom navedenoga brzina zapošljavanja kategorije 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI VŠS u promatranom razdoblju 

iznosi 52,38%. 
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5.12 SOCIJALNE DJELATNOSTI VSS 

STOPA ZAPOŠLJAVANJA 

Stopa zapošljavanja određuje se odnosom sume broja nezaposlenih osoba zatečenih početkom promatranog 

razdoblja (1. siječnja 2016. godine) te broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog razdoblja 

(od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba koje su pronašle zaposlenje tijekom 

promatranog razdoblja, i to za osobe koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju visoku stručnu spremu iz polja 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI. Izvor podataka su izvješća 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a svi se podaci odnose 

na osobe mlađe od 39 godina. 

Uz 26 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su se nalazile u sustavu na početku promatranog razdoblja, 

tijekom istoga uvedeno ih je još 50 dok je posao pronašlo 

40 osoba. 

Slijedom navedenoga stopa zapošljavanja kategorije 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI VSS u promatranom razdoblju 

iznosi 52,63%. 

BRZINA ZAPOŠLJAVANJA 

Brzina zapošljavanja određuje se odnosom broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog 

razdoblja (od 1. siječnja 2016. godine do 31. prosinca 2020. godine) i broja osoba unutar tog skupa koje su 

pronašle zaposlenje unutar 6 mjeseci od prijave. Kao i kod 

stope zapošljavanja, radi se o osobama koje potpadaju pod 

nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje a imaju visoku stručnu spremu iz polja 5.12 

SOCIJALNE DJELATNOSTI. Izvor podataka su izvješća 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a svi se podaci odnose 

na osobe mlađe od 39 godina. 

Od 50 nezaposlenih osoba navedene stručne spreme koje 

su uvedene u sustav tijekom promatranog razdoblja, 

unutar 6 mjeseci zaposlilo se njih 22. 

Slijedom navedenoga brzina zapošljavanja kategorije 

SOCIJALNE DJELATNOSTI VSS u promatranom razdoblju 

iznosi 44%. 

  



IZVJEŠĆE O STOPI I BRZINI ZAPOŠLJAVANJA U RAZDOBLJU 2016. – 2020. 

5 

PRAVNI FAKULTET OSIJEK 

POVIJESNI PODACI 

Niže slijedi pregled gore definiranih podataka kroz protekla četiri klizna petogodišnja razdoblja (razdoblja se 

svake godine pomiču za jednu godinu). 

STOPA ZAPOŠLJAVANJA 

Stopa zapošljavanja određuje se odnosom sume broja nezaposlenih zatečenih početkom svakog promatranog 

razdoblja i broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog razdoblja, te broja osoba koje su 

pronašle zaposlenje tijekom promatranog razdoblja. Podaci se odnose na osobe mlađe od 39 godina koje 

potpadaju pod nadležnost Područne službe Osijek Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
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BRZINA ZAPOŠLJAVANJA 

Brzina zapošljavanja određuje se odnosom broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba tijekom promatranog 

razdoblja i broja osoba unutar tog skupa koje su pronašle zaposlenje unutar 6 mjeseci od prijave. Kao i kod stope 

zapošljavanja, Podaci se odnose na osobe mlađe od 39 godina koje potpadaju pod nadležnost Područne službe 

Osijek Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

 

 


