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. UVOD

Postovane kolegice i kolege, uvazeni ¢lanovi Fakultetskog vije¢a Pravnog fakulteta Osijek (u
nastavku: Fakultet), pred Vama je IzvjeS¢e dekana o radu i poslovanju Fakulteta za prethodnu
ak. god. 2019./2020.

U prethodnom, izvjeStajnom razdoblju dogodila se promjena uprave Fakulteta. Na izbornoj
sjednici Fakultetskog vije¢a Pravnog fakulteta Osijek, odrzanoj 18. lipnja 2020. godine,
izv.prof.dr.sc. Tunjica Petrasevic je izabran za dekana Pravnog fakulteta Osijeka za mandatno
razdoblje od 2020. do 2024. godine. Odlukom Senata od 24. lipnja 2020. godine izabrani
dekan je potvrden za dekana s po¢etkom mandata od 25. lipnja 2020. godine, za mandatno
razdoblje od 4 godine. Na 488. sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 10. srpnja 2020. godine
izabrani su i prodekani, sukladno Statutu Fakulteta i to redom: doc.dr.sc. Dunja Dui¢ za
prodekanicu za znanost, medunarodnu suradnju i poslijediplomske studije; doc. dr. sc. Ante
Novokmet za prodekana za poslovanje, razvoj i projekte i doc.dr.sc. Paula Poretti za
prodekanicu za nastavu i studente.

Izvjesée je specificno po tome Sto obuhvada dio mandata prethodne dekanice prof.dr.sc.
Renate Peri¢ (od 1. listopada do 4. prosinca 2019. godine), mandat v.d. dekana izv.prof.dr.sc.
Tunjica Petraseviéa (od 9. prosinca 2019. do 25. lipnja 2020.) i dio mandata dekana
izv.prof.dr.sc. Tunjica PetraSevi¢a od 25. lipnja do 30. rujna 2020. godine. Bez obzira na
promjenu Uprave, pojedini procesi koje se odvijaju na Fakultetu nisu zaustavljeni, a u prilog
tome govore rezultati ostvareni u izvjeStajnom razdoblju, a izvjesée pred Vama koncipirano je
kao cjelina. U nastavku, (kronoloskim redoslijedom) donosimo najvaznije rezultate ostvarene
u prethodnom razdoblju.

- Neposredno nakon preuzimanja duZnosti v.d. Uprava je provela strukturirane
razgovore s tzv. fokus grupama (3 grupe: a) nastavnici, b) studenti i c)
administrativno i tehnicko osoblje Fakulteta) kao dio procesa izrade nove
Strategije Fakulteta. Zelja nove (v.d.) Uprave bila je da Strategija Fakulteta bude
zajednicka strategija nase ,kuée” i da se u izradu ukljuci cijeli kolektiv. Razgovori
su vodeni od 18. do 21. veljace 2020. godine.

- Nadalje, tijekom oZujka 2020. godine upisana je nova generacija studenata
poslijediplomskog specijalistickog studija Javne uprava sto je donijelo znacajne
financijske prihode Fakultetu. Obzirom na pandemiju koronavirusa, upisi su
provedeni u cijelosti elektronickim putem (online) sto je bila tehnicka proba za
online upise na svim studijskim programima koje izvodi Fakultet.

- Suodeni sa drasti¢cno smanjenim brojem studenata u ak. god. 2019./2020.,
pokrenut je interni projekt Uprave ,Zapravo za Pravo” u cilju promoviranja
studijskih programa ucenickoj populaciji zavrsnih godina srednjih skola i afirmacije
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pravne profesije u drustvu.! Projekt je osmisljen kako bismo prilikom oblikovanja
sadrzaja studijskog programa mogli uzeti u obzir prikupljene ideje, stavove i
misljenja ucenicke populacije koja ée uskoro zapocdeti visoko obrazovanje o
temama poput prava, pravicnosti i pravednosti. Ujedno se pristupilo analizi
percepcije pravne struke, Fakulteta, vainosti prilikkom donosenja odluke o
studiranju ciljne skupine bududéih studenata. IstraZivanje je provedeno na uzorku
420 ucenika srednjih Skola iz Osijeka i regije, metodom samo-ispunjavanja uz
grupno vodenje. Rezultat nije izostao jer smo znatno povedali broj upisanih
studenata u prvu godinu studija, a dobiveni rezultati istrazivanja biti ¢e uzeti u
obzir prilikom reforme studijskih programa (planirano u 2021.).

- Uspjesno smo, zahvaljujuéi velikim naporima koji su uloZili svi nastavnici i odlicnoj
medusobnoj suradnji, organizirali online nastavu i ispite uslijed pandemije
koronavirusa kao i rad administrativnih sluzbi koje su pruZile punu podrsku
nastavnicima i studentima. To potvrduju i rezultati IstraZivanja (ankete) o
zadovoljstvu studenata provodenjem on-line nastave.? Izmedu 65 i 70 % nastave
na kolegijima odrzavalo se kao neposredna nastava pomodu razlic¢itih LMS
platformi za ucenje na daljinu (primjerice LMS Merlin SREE, LMS Loomen BlarNET,
Zoom).

- Najvedi izazov u prethodnom razdoblju bio je ustrojavanje novog studijskog
programa — Diplomskog studija Socijalni rad za koji je dopusnica Ministarstva
znanosti i obrazovanja izdana 8. travnja 2020. godine. Nakon uspjesno izvodenog
preddiplomskog sveucilisnog studija Socijalnog rad u ak. god. 2020/2021. upisana
je prva generacija polaznika diplomskog sveuciliSnog studija. Na taj nacin, Pravni
fakultet Osijek, je u skladu sa strateskim odrednicama SveuciliSta u Osijeku
zaokruZio obrazovanje socijalnih radnika i omogudio stjecanje vjestina uskladenih
potrebama trzista rada u ovoj deficitarnoj struci. Znacajno je istaknuti da smo
pokretanjem diplomskog studija Socijalni rad, skoro 200 mladih ljudi, barem
privremeno, zadrzali u Osijeku.

- Razmisljali smo i o nacinu na koji bismo nasim studentima omogucili zavrSetak
studija za vrijeme epidemije koronavirusa. Obzirom da je u tom trenutku bio u
izradi Pravilnik o diplomskim i zavrSnim ispitima Pravilnik o zavrSnim i

! Vige informacija dostupno na https://www.pravos.unios.hr/zapravo-za-pravo/pocetna-pz (pristup 21.12.2020.)

2 Rezultati dostupni na https://zakoni.pravos.hr/~marijan/pdf/uzuokvo/on-line nastava web 2020.pdf (pristup
21.12.2020.)




diplomskim radovima, kao iznimku, u ¢l. 18. predvidjeli smo moguénost obrane
zavrsnog rada ili provodenje diplomskog ispita putem odgovarajuce tehnologije za
komunikaciju na daljinu u izvanrednim situacijama (primjerice bolest, teska
pokretljivost studenta, ogranicenja u kretanju ljudi propisana od strane nadleznih
tijela, izvanredno stanje u drzavi isl.). 3

- Usrpnju 2020. godine, usvojen je novi Strateski program za razdoblje 2020. - 2025.
godine kojim je zadan novi pravac razvoja Fakulteta s jasno definiranom misijom i
vizijom i porukama koje odasiljemo interno i eksterno.* Strateski program prati
Akcijski plan za provodenje Strateskog programa (od 9. studenog 2020.) kojim su
jasno definirane aktivnosti, odgovorne osobe ili tijela za njihovu provedbu,
indikatori i rokovi.

- Kako bi se osigurao otvoren i transparentan nacin oblikovanja stavova o pitanjima
vaznima za Fakultet, Uprava je redovito provodila konzultacije s predsjednicima
Katedri na proSirenim stru¢nim kolegijima.

- Nizom pozitivnih medijskih istupa ojacana je vidljivost aktivnosti Fakulteta kao
sastavnice Sveucilista (gostovanja na STV, Osjeckoj televiziji i izjave za Glas
Slavonije).

- Ojacana je vidljivost Fakulteta na drustvenim mrezama i svakodnevno se
objavljuju vijesti na Facebook stranici Fakulteta, a otvoren je i Instagram profil.

- AZurirana je web stranica i redovito se objavljuju vijesti o aktivnostima koje se
provode na Fakultetu.

- Provedena je analiza ocekivanja i zadovoljstva dolaznih i odlaznih nastavnika i
nenastavnog osoblja i studenta procesom (Erasmus +) mobilnosti u cilju jacanja
kvalitete. Zaklju¢ak je da program mobilnosti Erasmus+ igra vazinu ulogu u
unaprjedenju nastavnog procesa.

- Usvojen je novi Pravilnik o nagradivanju izvrsnosti nastavnika® koji ima za cilj
potaknuti jacanje kompetencija i unapredenje rada nastavnika.

3 Pravilnik je dostupan na https://www.pravos.unios.hr/propisi (pristup 21.12.2020.)

4 Strateski program dostupan je na https://www.flipsnack.com/smartcounselling/pravos-strate-ki-program-za-
razdoblje-2020-2025/full-view.html (pristup 21.12.2020.)

3 Pravilnik je dostupan na https://www.pravos.unios.hr/propisi (pristup 21.12.2020.)




- Usvojen je novi Pravilnik o nagradivanju studenata Dekanovom nagradom koji
ima za cilj poticati i promicati izvrsnost kod studenata.

- Usvojene izmjene i dopune Pravilnika o raspodjeli vlastitih sredstava Fakulteta sa
ciliem transparentnog i strogo namjenskog trosenja sredstava.

- Otklonjena je zabrana upisa na doktorski studij koju smo dobili prilikom
reakreditacije u oZzujku 2019. godine.

- Pripremljeni su interni projekti Fakulteta kojima se osigurava znanstvena
komponenta kod primjene novog Kolektivnog ugovora. Projekti se provode od
pocetka ak. god. 2020./2021.

- Unaprijedeni su i pojednostavljeni pojedini poslovni procesi: dostava platnih lista
e-mailom ¢ime se Stedi papir; najam opreme, umjesto kupovine vlastitih uredaja
gdje se to ve¢ pokazalo racionalnim radi veoma niskih troskova kao npr. server-
printera gdje se placaju samo troskovi tiskanja po komadu papiru i dr.

- Poduzete su pripremne aktivnosti za izgradnju nove zgrade: rijeSeno je pitanje
parkinga kao preduvjet za ishodenje geodetske podloge za daljnje aktivnosti na
izgradnji nove zgrade. U svibnju 2020. ishodena je geodetska podloga i Fakultet je
trenutno u fazi priprema za raspisivanje natje¢aja za idejno urbanisti¢ko-
arhitektonsko rjesenje za novu zgradu Fakulteta.

U trenutku izrade ovoga lzvjeséa, u tijeku je reforma doktorskog studija (izmjene vece od
20%) kojim éemo podiéi kvalitetu izvodenja studija.

U nastavku slijedi detaljnije izvieSée po pojedinim segmentima rada i djelovanja Pravnog
fakulteta Osijek.



Il. Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta

2.1.Raspolozivi prostor i njegova uporaba

Pravni fakultet Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku obavlja svoju djelatnost na
Cetiri lokacije u Osijeku:

1. Stjepana Radic¢a broj 13 (ukupna povrsine prostora iznosi 2103 m2) gdje su smjesStene
predavaonice, nastavnicki kabineti, Uprava Fakulteta, sluzbe Tajnistva, Knjiznica s
Citaonicom i arhiva.

2. Stjepana Radiéa broj 17 (ukupna povrsine prostora iznosi 1087 m2) gdje su smjestene
predavaonice, nastavnicki kabineti, informaticka sluzba i informaticka ucionica te arhiva.

3. Sveucilisni Kampus u Ulici Bara Hadrijana broj 8a (ukupna povrsine prostora iznosi 294,06
m2) gdje su smjestene dvije predavaonice i referada Struénog upravnog studija te
nastavnicka prostorija.

4. Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3 (ukupna povrsina prostora iznosi 200 m2) gdje su
smjestene tri predavaonice.

RaspoloZivi prostor za poslovanje Fakulteta je nedostatan za kvalitetno obavljanje
znanstvenog, nastavnog i stru¢nog rada. S obzirom na broj studenata, predavaonice su
premalog kapaciteta, a neophodno je povecati broj predavaonica, osobito iz razloga Sto se od
akademske 2017./2018. godine izvodi studijski program Preddiplomski sveucilisni studij
Socijalnog rada, dok se od akademske 2020./2021. izvodi studijski program Diplomski
sveucilisni studij Socijalnog rada ¢ime se dodatno popunio raspored predavanja po trenutnim
ucionicama. Tijekom akademske 2019./2020. godine imali smo veliki problem s organizacijom
odrzavanja nastave za sve studijske programe nasega Fakulteta. Naime upisana je nova
Cetvrta generacija studija Preddiplomskog studija Socijalnog rada, a u istoj je godini upisana i
prva generacija Diplomskog sveuciliSnog studija Socijalnog rada. Slijedom recenog, znacajno
se povecala potreba za dodatnim kapacitetima koje nismo mogli ostvariti vlastitim
prostorima, stoga smo od Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera zatrazili da nam osiguraju i
ustupe na koristenje dodatne prostore u okviru drugih sastavnica Sveucilista ili samog
Sveucilista u Osijeku, odnosno barem dvije predavaonice kako bismo mogli organizirati
nastavu u akademskoj 2019./2020. godini. Sveuciliste nam je u akademskoj 2019./2020.
godini dodijelio na koristenje dvije predavaonice, a u akademskoj 2020./2021. uslijed
povecanih potreba jos jednu dodatnu predavaonicu u zgradi Rektorata u Tvrdi. Na taj smo
nacin rijesili problem za tekuéu akademsku godinu, Sto je privremenog karaktera, jer veé u
sliededoj akademskoj godini moZemo ocekivati isti problem kada ¢e nam biti potrebni dodatni
prostori kako bismo osigurali odvijanje nastave za sve studente Fakulteta.

Radi nedostatka prostora dodatan problem Fakulteta je organiziranje i odrzavanje
konferencija, savjetovanja, i drugih znanstveno-stru¢nih dogadanja. Premalo je prostora za
nastavnicke urede, Knjiznicu Fakulteta, sluzbe TajniStva Fakulteta te je neadekvatan i



nedovoljan prostor za smjestaj arhivske grade. Prioritet u iduéem razdoblju mora ostati
izgradnja nove zgrade Fakulteta na lokaciji Sveudilisnog kampusa. U meduvremenu je
potrebno postojece raspoloZive prostore Sto je vise mogucée prilagoditi za provodenje
kvalitetnog nastavnog procesa (redovito odrzavanje i opremljenost dvorana), odnosno
individualnog istraZivackog rada (nastavnicki uredi). Slijedom prethodno navedenog Fakultet
planira tijekom sljedeceg razdoblja intenzivirati aktivnosti za izgradnju nove zgrade Fakulteta.
Za planiranu lokaciju u zapadnom dijelu sveuciliSnog Kampusa ishodeni su posebni uvjeti
zastite nepokretnog kulturnog dobra, a izgradnja nove zgrade Fakulteta uvrstena je u
Strategiju SveudiliSta u Osijeku za razdoblje 2020.-2025. godine. U meduvremenu smo
poduzeli konkretne korake u nastojanju da osiguramo uvjete za izradu idejnog rjeSenja nove
zgrade Fakulteta i provodenje arhitektonskog natjecaja. Pravni fakultet je aplicirao na javni
poziv Ministarstva znanosti i obrazovanja RH za dostavu podataka o infrastrukturnim i
razvojnim projektima za izgradnju nove zgrade kojom bi se u potpunosti zadovoljile sve
prostorne pretpostavke za obavljanje djelatnosti u dugoro¢nom vremenskom razdoblju.
Pored navedenoga, Pravni fakultet je zapoceo s obavljanjem svih administrativnih i
proceduralnih aktivnosti koje prethode izdavanju gradevinske dozvole (izrada elaborata,
prijedlog usvajanja Gradskom vije¢u Grada Osijeka i Hrvatskoj komori arhitekata, ugovaranje
voditelja projekta itd.). U meduvremenu je u travnju 2020. ishoden Geodetski situacijski nacrt
stvarnog stanja terena za potrebe izrade urbanisticko-arhitektonskog natjecaja. U
prethodnom razdoblju, na temelju provedenoga postupka jednostavne nabave, odabran je i
najpovoljniji ponuditelj za izradu Natje¢ajnog elaborata za idejno arhitektonsko-urbanisticko
rieSenje nove zgrade Pravnog fakulteta Osijek. Stoga ¢e u narednom razdoblju Fakultet
intenzivirati svoje aktivnosti usmjerene na provedbu natjecaja za idejno arhitektonsko-
urbanistic¢ko rjesenje, kao preduvjet za izradu projektne dokumentacije koja je potrebna za
ishodenje gradevinske dozvole.

2.2.Ustrojstvo i kadrovska struktura Fakulteta (na dan 30. rujna 2020.)
2.2.1. Ustrojstvo Fakulteta

Ustrojbene jedinice Fakulteta su: katedre, Pravna klinika, Knjiznica i TajniStvo. Na Fakultetu je
ustrojeno jedanaest katedri, temeljnih ustrojbenih jedinica Fakulteta za izvodenje nastavnog,
znanstvenog i struénog rada.®

Pravna klinika ustrojena je kao zasebna ustrojbena jedinica za organizaciju i izvodenje klinicke
nastave.

® U meduvremenu je napravljen preustroj katedri Fakulteta sukladno Odluci Senata Sveuéilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku u ustrojbenim jedinicama/umjetnicko-nastavnih sastavnica SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku od 25. rujna 2019. godine. Pravni fakultet Osijek trenutno broji 10 katedri.



cev .

vezanih za nastavne, znanstveno-istrazivacke i stru¢ne potrebe Fakulteta.

Tajnistvo je ustrojbena jedinica za obavljanje pravnih, struéno-administrativnih, tehnickih i
pomoénih poslova (zajednickih poslova), koja u svome sastavu ima 8 nizih ustrojbenih
jedinica.

2.2.2. Nastavnici i suradnici

Prikaz strukture zaposlenih u znanstveno-nastavnom, nastavnom i stru¢nom zvanju u
akademskoj 2019./2020. godini:

- Cetiri (4) redovita profesora u trajnom zvanju
- devet (9) redovitih profesora, prviizbor

- deset (10) izvanrednih profesora

- dvadeset Cetiri (24) docenta

- jedan (1) poslijedoktorand

- Cetiri (4) visa predavaca

- Cetiri (4) asistenta

- jedan (1) predavac

U visa zvanja tijekom akademske 2019./2020. godine na Fakultetu je napredovalo ukupno 5
nastavnika, kako slijedi:

- jedan redoviti profesor u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora u trajnom
zvanju

- jedanizvanredni profesoru u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora

- jedan docent u znanstveno-nastavno zvanje izvanrednog profesora

- jedan poslijedoktoranad u znanstveno-nastavno zvanje docenta

- jedan visi predavac u znanstveno-nastavno zvanje docenta

Tijekom 2020. godine je zaposlen je jedan zaposlenik u suradnickom zvanju asistenta.
Popis nastavnika po katedrama:

1. Katedra pravne povijesti i rimskog prava: prof. dr. sc. Miro Gardas, izv. prof. dr. sc.
Nikol Ziha, doc. dr. sc. Vi§nja Lachner, doc. dr. sc. Jelena Kasap, dr. sc. Marko Sukaci¢,
poslijedoktorand

2. Katedra pravnoteorijskih znanosti: izv. prof. dr. sc. Josp Berdica, izv. prof. dr. sc. Ivana
Tucak, doc. dr. sc. Predrag Zima, Toni Prani¢, mag. soc., predavac

3. Katedra ekonomskih znanosti: prof. dr. sc. Nihada Muji¢ Mehici¢, prof. dr. sc. Rajko
Odobasa, izv. prof. dr. sc. Jelena Legcevi¢, doc. dr. sc. Martina Mikrut, doc. dr. sc.
Katarina MarosSevic¢



10.

11.

Katedra ustavnog i europskog prava: izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrasevié, izv. prof. dr.
sc. Anita Blagojevi¢, doc. dr. sc. Mato Pali¢, doc. dr. sc. Dunja Dui¢, lvica Pavi¢, mag.
iur, asistent

Katedra upravnog prava i znanosti: prof. dr. sc. Boris Ljubanovié, prof. dr. sc. Boris
Bakota, doc. dr. sc. Jelena Dujmovi¢ Bocka, doc. dr. sc. Ana Pani¢ Ceko

Katedra medunarodnog javnog i privatnog prava: prof. dr. sc. Mira Lulié, prof. dr. sc.
Vjekoslav Puljko, prof. dr. sc. Mirela Zupan, doc. dr. sc. Davor Muhvi¢

Katedra trgovackog, financijskog, pomorskog i opéeprometnog prava: prof. dr. sc.
Renata Perié, prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj, izv. prof. dr. sc. Dubravka AkSamovi¢, doc.
dr. sc. Biljana Cin¢urak Erceg, doc. dr. sc. Emina Jerkovi¢, doc. dr. sc. Lidija Simunovi¢,
poslijedoktorandica

Katedra gradanskopravnih i obiteljskopravne znanosti: prof. dr. sc. Vlado Belaj, izv.
prof. dr. sc. Branka Resetar, izv. prof. dr. sc. Dubravka Klasi¢ek, doc. dr. sc. Zvonimir
Jelini¢, doc. dr. sc. Davorin Pichler, doc. dr. sc. Paula Poretti, doc. dr. sc. Natasa Lucic,
doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja

Katedra kaznenopravnih znanosti: izv. prof. dr. sc. Igor Vuletié, doc. dr. sc. Zvonimir
Tomici¢, doc. dr. sc. Ante Novokmet, doc. dr. sc. Barbara Herceg Paksic¢

Katedra radnopravnih i socijalnih znanosti i socijalnog rada: prof. dr. sc. Mario
Vinkovi¢, doc. dr. sc. Helga Spadina, doc. dr. sc. Anton Petri¢evi¢, Dinka Baha, mag. act.
soc., asistentica, Petar §ajfar, mag. act. soc., asistent, Gordana Horcvat, mag. act. soc.,
asistentica

Katedra stranih jezika i kineziologije: izv. prof. dr. sc. Ljubica Kordi¢, dr. sc. Dubravka
Papa, prof., Zeljko Ri$ner, prof., Vesna Siri¢, prof., Zoran Vladovi¢, prof.

Na Fakultetu je u znanstveno-nastavnom, nastavnom i stru¢nom zvanju zaposleno ukupno 55
zaposlenika.

2.2.3. Struc¢no, administrativno i pomocno osoblje

1.

2.

Pri Fakultetu je ustrojeno Tajnistvo (Odjel u sredisnjoj sluzbi) kao ustrojbena jedinica za
obavljanje pravnih, stru¢no-administrativnih, financijsko-rac¢unovodstvenih poslova, poslova
unaprjedivanja i osiguravanja kvalitete, poslova vezanih za studentska pitanja, tehnickih i
pomocnih poslova na Fakultetu, te drugih poslova vezanih za uspjesan rad Fakulteta.

TajniStvo u svom sastavu ima 8 nizih ustrojbenih jedinica koje su ustrojene kao odsjeci,
pododsjeci i odjeljci, kako slijedi:

Pododsjek u podruc¢noj sluzbi za pravne, kadrovske, opce i administrativne poslove
(Ured za pravne, kadrovske, opce i administrativne poslove)

Pododsjek ima 2 zaposlenika

Pododsjek u sredisnjoj sluzbi za racunovodstveno-financijske poslove (Ured za
racunovodstveno-financijske poslove)

Pododsjek ima 5 zaposlenika



3. Referada za nastavu i studente (Studentska referada)
Referada ima 6 zaposlenika

4. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za unaprjedivanje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja (Ured za unaprjedivanje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja)
Odjeljak ima 1 zaposlenika

5. Odjeljak za projekte i medunarodnu suradnju (Ured za projekte i medunarodnu
suradnju)
Odjeljak ima 1 zaposlenika

6. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za informatiku i racunalnu mreZu/Ispostava za
informatiku i racunalnu mrezu (Ured za informatiku i racunalnu mrezu)
Odjeljak ima 1 zaposlenika

7. Odsjek dekana i prodekana (Ured dekana i prodekana)
Odsjek ima 2 zaposlenika

8. Odsjek za tehnicke i pomocéne poslove (Ured za tehnicke i pomocéne poslove)
Odsjek ima 7 zaposlenika

Tajnistvo u svom sastavu ima Tajnika i 25 zaposlenika, od toga je u stru¢no-administrativnim
sluzbama Fakulteta zaposleno 8 s visokom stru¢nom spremom, 2 s viSom stru¢nom spremom,
9 sa srednjom stru¢nom spremom.

Na pomoéno-tehni¢kim poslovima radi voditelj ureda sa srednjom stru¢cnom spremom, 2
telefonista-garderobijera i 5 spremacica.

U KnjiZnici Fakulteta je zaposleno 5 djelatnika, od kojih 4 s visokom stru¢nom spremom i jedan
s viSom stru¢énom spremom.

Na strucnim, administrativnim i pomoénim poslovima TajniStva te u Knjiznici Fakulteta je
zaposleno ukupno 31 zaposlenik.



lll. Rad Fakultetskog vijeca

Fakultetsko vije¢e Pravnog fakulteta Osijek broji ukupno 60 ¢lanova, od ¢ega 46 clanova iz
reda nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjima, dva ¢lana iz reda suradnika — asistenata,
dva ¢lana predstavnika nastavnih zvanja te devet ¢lanova iz reda studenata. U protekloj godini
zabiljezen je veci odaziv ¢lanova sjednicama u odnosu na godinu ranije.

U akademskoj godini 2019./2020. odrzano je ukupno 19 sjednica Fakultetskog vije¢a na
kojima su raspravljena brojna pitanja i usvojene odluke iz njegova djelokruga. Broj odrzanih
sjednica je vecdi nego je to uobicajeno, u pravilu 12, od ¢ega 11 radnih i jedna svecana
povodom obiljezavanja Dana Fakulteta. Ipak, treba uzeti u obzir da su dvije sjednice bile
izborne, ona odrzana 4. prosinca 2019. za izbor vrsitelja duznosti dekana i druga odrzana 18.
lipnja 2020. godine za izbor dekana. Treba takoder uzeti u obzir da je pokrenut novi diplomski
studij Socijalni rad te je trebalo donijeti sve potrebne odluke za njegovo ustrojavanje i
pokretanje. Nadalje, ljetni semestar protekle ak. god. obiljeZila je pandemija koronavirusa te
je bilo potrebno hitno usvojiti odluke o odrzavanju nastave, kolokvija i ispita na daljinu za
vrijeme izvanredne epidemioloske situacije izazvane pandemijom koronavirusa BOVID-19. Od
ukupno 19 sjednica, njih 11 je odrzano uZivo na Fakultetu, dok je 8 sjednica odrzano
elektronickim putem sukladno ¢€l. 8. Poslovnika o radu Fakultetskog vije¢a Pravnog fakulteta
Osijek. Na sjednici Fakultetskog vijeca odrzanoj 17. srpnja 2020. godine izmijenjen je i
dopunjen Poslovnik o radu Fakultetskog vije¢a na nacin da je u ¢l. 9. Poslovnika dodana
odredba (st.3.): ""U izvanrednim situacijama (primjerice ogranic¢enja u kretanju ljudi propisana
od strane nadlezZnih tijela, izvanrednog stanja u drZavi i ostalih opravdanih razloga), ¢lanovi
Fakultetskog vijeca sjednici mogu nazociti putem odgovarajuce tehnologije za komunikaciju
na daljinu kojom se smatra svako sredstvo koje istovremeno omogucuje prijenos slike i zvuka,
poput video/telekonferencijske ili dostupnih LMS platformi." To je omogucilo hibridni model
odrzavanja sjednica tako da c¢lanovi Fakultetskog vije¢a imaju moguénost osobnog
sudjelovanja na sjednici na dva nacina: a) dolaskom u zakazano vrijeme odrZavanja sjednice u
vijeénicu Fakulteta ili b) osobnim sudjelovanjem na sjednici (uklju¢ivanjem) putem platforme
Zoom.

Kako je ve¢ uvodno istaknuto, kako bi se osigurao otvoren i transparentan nacin oblikovanja
stavova o pitanjima vaznima za Fakultet, Uprava je redovito provodila konzultacije s
predsjednicima Katedri na prosirenim stru¢nim kolegijima. ProSireni struc¢ni kolegiji su
uglavnom prethodili sjednicama Fakultetskog vije¢a. U izvjeStajnom razdoblju drZzana su Sest
kolegija. Prvi je odrzan 3. listopada.2019. na temu primjene granskog Kolektivnog ugovora za
znanost i visoko obrazovanje. Drugi se odrzao 3. travnja 2020. godine s temom izvodenja
nastave na daljinu za vrijeme pandemije koronavirusa. Treéi odrzan 24. travnja 2020. bio je
posvecen izborima za dekana Pravnog fakulteta Osijek za mandatno razdoblje 2020. — 2024.
Cetvrti kolegij se odrzao 22. svibnja 2020. godine na temu normiranja znanstvenog rada i
nadin ispunjavanja znanstvenog dijela norme u kontekstu novog Kolektivnog ugovora za
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znanost i visoko obrazovanje. Dva kolegija, peti i Sesti odrzani 2. rujna i 16. rujna 2020. bili su
posvecéeni temi preustroja Pravnog fakulteta temeljem Odluke Senata Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku u ustrojbenim jedinicama/umjetni¢ko-nastavnih sastavnica
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 25. rujna 2019. godine. Kako se radi o praksi
koja je naiSla na odobravanje medu predsjednicima katedri, ova praksa ¢e se nastaviti i
ubudude.
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IV. Financijski uvjeti poslovanja

U akademskoj 2019./2020. Fakultet je ostvario prihod u iznosu od 30.221.676,76 kuna. Od tog
iznosa Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH doznacilo je 18.173.999,90 kuna. Prihodi od
projekata, vlastiti i namjenski prihodi iznosili su 12.047.676,86 kuna. Primljena sredstva EU
projekata i drugih projekata koriStena su za podmirivanje rashoda za tekuce i ranije realizirane
aktivnosti na projektima (projekt Jean Monnet Bhair — voditeljica izv. prof. dr. sc. Mirela
Zupan, projekt EUFam's 2 te POAM - voditeljica izv. prof. dr. sc. Mirela Zupan, projekt
INSPIRED — voditeljica doc. dr. sc. Helga Spadina, projektu PROVIDENTIA — voditeljica doc. dr.
sc. Ana Dani¢ Ceko, projekt NATO-voditeljica doc. dr. sc. Dunja Dui¢, projekt US Ambasada-
voditeljica izv. prof.dr.sc. Dubravka AkSamovi¢). Ukupni rashodi iznose 29.428.637,66 kuna.

Svakog mjeseca placée su se obrac¢unavale sukladno propisanim elementima za obracun plaée
— iz sredstava drzavnog proracuna i iz vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno
Pravilniku o raspodjeli sredstava ostvarenih na trzistu. Vlastita i namjenska sredstva koriStena
su i za podmirivanje dijela troSkova redovitog poslovanja, nabavku opreme i literature,
naknade vanjskim suradnicima, medunarodnu suradnju i dr.

PRIHODI: 30.221.676,76

projekti/vlastita/namjenska

sredstva EU projekti-ref.troska i prihodi 673.064,88
ne-EU projekti (NATO, US ambasada) 350.066,64
pravna klinika(Min.pravosuda) za 2019. i 2020. 51.780,88
erasmus mobilnost zaposlenika 9.113,62
kamate na sred.na Zr 184,57
Skolarine 7.298.223,84
Skolarine doktorski studij 317.483,59
poslijediplom.spec.Ljudska prava 66.500,00
poslijediplom.spec.Kazneno pravo 0,00
poslijediplom.spec.Uprav.lok.samoupravom 0,00
Skolarine Javna uprava 2.432.166,10
Iznajmljivanje 4.500,00
prodaja knjiga,Casopisa,obrazaca 12.225,80
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sredstva drzavnog proracuna

prihod za cjeloZivotno obrazovanje

upisi,razredbeni,stud.iskaznice

prih. Od kotizacija za konferencije

prih.za diplome i promocije

prih.od Sveucilista-projekti,doktorski studij

proj. Hrv. Zaklade za znanost

donacije u novcu i naravi

prodaja stanova sa stan.pravom

Ostalo

Place

Prijevoz

naknade zaposlenima

sistematski pregled

Skolarine (programski ugovori)

znan.djelatnost

znan.Casopis

nabavka opreme (iz PPU i VIF)

RASHODI:

21.960,00

468.356,07

41.303,58

99.360,00

25.000,00

136.423,29

17.100,00

2.907,19

19.956,81

12.047.676,86

16.199.321,91
170.979,54
356.997,17
16.000,00
1.222.526,55
34.681,37
0,00

173.493,36

18.173.999,90

29.428.637,66

Place

naknade zaposlenima

troskovi poslovanja

ostalo

oprema

doznake projektnim partnerima INSPIRED

23.384.371,51

1.616.046,64

3.793.212,86

188.533,04

221.318,80

225.154,81
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V. Studijski programi, nastava i studenti

Na Fakultetu je studiralo 2078 studenata, od kojih 1515 na sveucilisSnim studijima i 563 na
strucnim studijima. Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju
Pravo 1232, na Sveucilisnom preddiplomskom studiju Socijalni rad 198 studenata, na
Poslijediplomskom specijalistickom studiju Ljudska prava 36 studenata. Na Poslijediplomskom
sveucilisnom (doktorskom) studiju Pravo 49.

Na Stru¢nom upravnom studiju je studiralo 322 studenta, a na Specijalistickom diplomskom
stru¢nom studiju Javne uprave 241 student.

U akademskoj 2019./2020. godini diplomiralo je 314 studenata, od kojih na sveudilisnim
studijima 190, a na stru¢nim 124 studenata.

Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju Pravo akademski naziv
Magistar prava steklo je 133 studenta, na Poslijediplomskom specijalistickom studiju Liudska
prava akademski naziv SveudiliSni specijalist za ljudska prava steklo je 2 studenta, na
Sveucilisnom preddiplomskog studiju Socijalni rad akademski naziv Sveucilisni prvostupnik
socijalnog rada steklo je 54 studenata. Na Stru¢nom upravnom studiju struéni naziv Strucni
prvostupnik javne uprave steklo je 56 studenata, te na Specijalistickom diplomskom stru¢nom
studiju Javne uprave strucni naziv Strucni specijalist javne uprave steklo je 68 studenata. Na
Poslijediplomskom sveuciliSnom (doktorskom) studiju Pravo stupanj doktora znanosti stekao
je 1 doktorand.

Tijekom akademske godine nastavljeni su raniji pozitivni trendovi: povecanje posjecenosti
predavanja, povecanje prolaznosti na ispitima i rast prosjecnih ocjena nastavnika na
Jedinstvenoj sveucilisSnoj studentskoj anketi. Ovi su trendovi i dalje vezani uz odrZavanja
parcijalnih provjera znanja - kolokvija, koji studente motiviraju na redovno pohadanje
predavanja i drugih oblika nastave te osiguravaju kontinuitet u savladavanju ispitne materije.
Pandemija koronavirusa u ljethom semestru ak. godine 2019./2020. donijela je izazov
osiguravanja nesmetanog odvijanja nastavnog procesa pomocu platformi za udaljeno ucenje.
Prilagodba na izvodenje nastave na svim studijskim programima zahtijevala je mnogo
pripreme i prilagodbe materijala, kako bi bila pogodna za ovaj oblik odrZzavanja nastave. Osim
Sto se nastojalo podiéi razinu kvalitete nastave na daljinu koja se izvodila na nasim studijskim
programima, trazilo nacine za otklanjanje tehnickih poteskoca, koristilo vise platformi za
udaljeno ucenje kako bi se odabralo najpogodnije, uvodilo se dodatne platforme, razmisljalo
se i kako prilagoditi procese vrednovanja naucenog njihovom provodenju putem platformi za
udaljeno ucenje. Nastavnicima je omogucéeno da za vrijeme izvanredne epidemioloske
situacije odrzavaju ispite i kolokvije na daljinu putem raspoloZivih platformi za udaljeno ucenje
(Loomen, Merlin ili Zoom). UnatoC nesavrSenostima ovakvog nacina odrZavanja nastave,
prema rezultatima provedenog internog istrazivanja o zadovoljstvu studenata provodenjem
on-line nastave, nasi studenti pozitivno su ocijenili moguc¢nost pohadanja predavanja putem
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platformiza udaljeno ucenje. Pritome, izvanredni studenti/putnici isti¢u prednosti odrzavanja
nastave na daljinu, osobito njezinu dostupnost i prilagodljivost njihovoj organizaciji radnog
vremena i studijskih obveza. U tom je smislu i u buduéem razdoblju na podlozi dobrih praksi i
pozitivnih iskustava potrebno razvijati nove odnosno osuvremenjivati postojece studijske
programe, ukljuc¢ivanjem veéeg obima nastavnog sadrzaja kojega c¢e se uciniti dostupnim
studentima putem platformi za udaljeno ucenje. Kao poticaj, a o¢ekujemo iiznimno kvalitetna
podloga ovome procesu, dana je puna podrska prijavi projekta Time to become Digital in Law
(Erasmus + Stratesko partnerstvo) ¢iji je cilj, u suradnji sa strateskim partnerima (prestiznim
europskim sveucilistima i SveuciliSnim racunskim centrom Sveucilista u Zagrebu (Srcem),
potaknuti svijest o znacaju digitalizacije i ja¢anja digitalnih vjestina u visokom obrazovaniju iz
podrudja prava, omoguditi podizanje razine digitalne pismenosti i kompetencija potrebnih
pravnicima na trzistu rada kao i kreirati inkluzivno okruZenje i otvoren pristup znanstvenim
sadrzajima koji se bave ucincima digitalizacije na pravo i pravno obrazovanje.

U svrhu pracenja i osiguravanja pomoci studentima u izvrsavanju studijskih obveza, na studiju
Socijalnog rada nasi asistentice i asistent su imenovani mentorima generacije.

Zbog velike zainteresiranosti studenata za prakti¢ne sadrzaje u okviru pojedinih pozitivno-
pravnih predmeta, na visim godinama studija omogucen im je prakti¢ni rad u okviru klini¢kih
vjezbi organiziranih na Opdinskom sudu, u Drzavhom odvjetniStvu, Trgovackom sudu te u
odvjetni¢kim i javnobiljezni¢kim uredima. Studenti se dodatno osposobljavaju za struc¢no-
prakti¢ne vjestine u okviru djelatnosti Pravno-ekonomske i Pravne klinike, a intenzivno se radi
i na ustrojavanju Zelene pravne klinike. S najvisSim predstavnicima Vrhovnog suda RH potpisan
je sporazum o suradniji i sudjelovanju studenata u prakticnom radu suda.

Tijekom godine unaprijedene su aktivnosti na promociji i organizaciji Erasmus programa
studentske, nastavnicke i struéno-administrativne dolazne i odlazne mobilnosti, a dovrsen je
cjeloviti Erasmus protokol i set prateéih obrazaca koji su kvalitetnije usustavili odvijanje
Erasmus programa na Fakultetu.

U akademskoj godini 2019./2020. odrzan je drugi Kongres studenata prava — KOPF, pod
nazivom ,,Pravni i politicki aspekti Europske unije.” Na Kongresu se kroz tri dana, u obliku
predavanja, radionica i panela, tematski raspravljalo o pitanjima slobode kretanja ljudi i
radnika u EU, pitanjima migracija i zastite okoliSa, postupcima pred Sudom EU, o moguénosti
rada i zaposljavanja mladih unutar EU te brojne drugim zanimljivim temama. ilj Kongresa je
potaknuti studente na promisljanje i produbiti njihovo znanje i svijest o vaznim temama kao
Sto je znacaj Europske unije u podrucju nacionalnog prava, ali i politike. Osim stjecanju znanja,
Kongres pridonosi povezivanju studenata s razli¢itih pravnih fakulteta iz Republike Hrvatske i
zemalja u okruZenju, razmjeni iskustava te produbljivanju meduljudskih odnosa (tzv.
networking).

Na svecanoj sjednici povodom Dana Fakultetu odrzanoj 20. prosinca 2019. godine dodijeljene
su nagrade studentima u slijede¢im kategorijama:
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1) U kategoriji Redovite nagrade (dodjeljuje se redovitom ili izvanrednom studentu koji
je zakljuéno s prethodnom akademskom godinom sve ispite iz nize godine studija
poloZio najmanje s prosjecnom ocjenom 4,0) nagradeno je 95 studenata.

2) U kategoriji Posebne nagrade (dodjeljuje se redovitom ili izvanrednom studentu
odnosno skupini studenata za izniman uspjeh u izvannastavnim aktivnostima kojima
primarna djelatnost mora biti iz podrucja prava) i to:

a) Skupina studenata Integriranog preddiplomskomg i diplomskog sveuciliSnog
studija Prava za sudjelovanje i postignutom rezultatu (Il. mjesto) na Moot Eourt
Broatia (MER) 2018. — natjecanje u obliku simuliranog sudenja u natjecateljskom
dijelu:

— Fran Papac, student V. godine
— Marin Vladi¢, student V. godine
— Marija Serdarusi¢, studentica V. godine

— Ivan Vidakovi¢, diplomirani student

b) Studentu Integriranog preddiplomskomg i diplomskog sveuciliSnog studija Prava za
organizaciju prakse u odvjetni¢kim uredima za studente Integriranog preddiplomskog
i diplomskog studija Pravo:

— Karlo Erzi¢, student V. godine

c) U kategoriji Nagrade za najbolji znanstveno-istraZivacki i strucni studentski rad
nagraden je Matko Gustin, student IV. godine Integriranog preddiplomskog i
diplomskog sveuciliSnog studija Pravo, za rad pod naslovom: ,Drzavljanstvo kao
temeljna odlika drZavnog suvereniteta u Republici Hrvatskoj s osvrtom na drzave
zapadnog Balkana i gradanstvo Europske unije”

d) Najbolji diplomirani studenti u akademskoj 2018./2019. godini:
— Lucija Mati¢, najbolja diplomirana studentica Integriranog preddiplomskog i
diplomskog sveuciliSnog studija Pravo s prosjekom ocjena 4,47

— Katarina Verhas, najbolja diplomirana studentica Stru¢nog upravnog studija s
prosjekom ocjena 4,457
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VI. Knjiznica i informaticka opremljenost

KnjiZznica u svom sastavu ima pet strucnih djelatnika. Jedna djelatnica ima zvanje knjiznicarske
savjetnice, jedna viSe knjiznicarke, jedna diplomirane knjizni¢arke, jedna knjiznicarke i jedan
strucni suradnik. Knjiznica i knjiznicno osoblje su klju¢ni katalizatori i potpora formalnom
obrazovanju i razvoju informacijske pismenosti na Fakultetu.

Kombiniranjem knjizni¢nih zbirki, slobodnim pristupom komercijalnim domadim i stranim
bazama podataka i drugim dostupnim izvorima informacija u skladu s nastavnim planom i
programom te profesionalna vjestina knjizni¢ara doprinosi kvaliteti u ucenju i znanstveno-
istrazivackom radu svojih studenata i znanstveno-nastavnog osoblja. Kvalitetu rada struc¢nih
djelatnika knjiznice kontinuirano potvrduju rezultati studentskih anketa kojom sluzbu
ocjenjuju visokom ocjenom (zadnji rezultati 4,56) kao i prilikom vanjskih vrednovanja
Fakulteta.

KnjiZznica raspolazZe studentskom i nastavnickom citaonicom, odjelom posudbe i knjizni¢nim
fondom oko 38.500 svezaka nabavljenih kupovinom, darom, razmjenom i fakultetskim
izdanjima. Knjizni¢ni fond ukljuéuje domacu i stranu literaturu iz podrucja drustveno-
humanistickih znanosti, pretezno iz podrucja prava te filozofije, politike, ekonomije,
sociologije, povijesti i relevantne referentne grade. Studentima je omogudéen pristup
obveznoj, dopunskoj, seminarskoj i ostaloj literaturi kroz cjelodnevni rad Knjiznice. Ispitna
literatura, propisana nastavnim planom svih studijskih programa u cijelosti je dostupna za rad
u Citaonici kao i posudbu u dovoljnom broju primjeraka. Prema pisanom Planu nabave za tu
svrhu osiguran je iznos od 200.000,00 kuna.

Zbirka od 400 naslova casopisa i sluzbenih publikacija (180 stranih, 182 domadih i 46
sluZzbenih) prati najnovije i aktualne izvore informacija u navedenim podrucjima dostupnih na
visSe medija. Pretplatom je osiguran pristup pravnim bazama DigiZeitschriften, pravno
informacijskom portalu IUS-info, Portalu Ing-biro te online encikopedijama iz medunarodnog
javnog i privatnog prava na engleskom jeziku, a preko nacionalne licence osiguran je pristup
pravnoj bazi Heinonline te kolekcijama c¢asopisa eminentnih svjetskih izdavada poput
Springera, Oxford University Pressa, Blambridge, Taylor & Francis.

Kontinuirano osigurava probni besplatni pristup na eminentne svjetske baze u trajanju,
prosjecno, za svaku od 30 do 60 dana poput Oxford Scholarship Online, Oxford Handbooks
Online, Oxford Research Encyclopedias, De Gruyter e-books, Collected Courses of the Hague
Academy of International Law, Bloomsbury eBook Collections.

Osigurana je maksimalna ucinkovitost i dostupnost relevantnih elektronickih sadrzaja kako
unutar ustanove tako i izvan putem Proxy servera, kao i dostavljanje istih na zahtjev korisnika
putem maila.
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Za znanstveno-istrazivacki i nastavni rad djelatnika nabavljena je recentna literatura
monografskih i serijskih publikacija renomiranih domadih i svjetskih izdavaca kako u tiskanom
tako i elektronickom obliku. Od utroSenih sredstava za nabavu knjiga dosegli smo razinu
kupovine strane i domade literature u omjeru 50:50%. Za nabavu stranih serijskih publikacija
za znanstvene potrebe svih katedri Fakulteta utroseno je oko 85.500,00 kuna.

Bez obzira na okolnosti uzrokovane pandemijom korona virusa BOVID-19 dostupnost ispitne
i seminarske literature studentima , kao i nastavnhom osoblju za potrebe nastavno-
znanstvenog rada ni u jednom trenutku nije bila upitna.

U KnjiZnici je smjeSten Europski dokumentacijski centar. Blentar pruza potporu poducavanju i
istrazivanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja. Akademskoj zajednici, ali i
ostalim zainteresiranim korisnicima osigurava jednostavan i brz pristup resursima vezanim uz
pravo, politike i institucije Europske unije. Knjiznica svake godine sudjeluje u organizaciji
manifestacije Dani Europe PRAVOS, koja se kontinuirano odrZava na Fakultetu od 2015.
godine u suradnji s Katedrom za ustavno i europsko pravo i Studentskim zborom. U okviru
manifestacije organizira javne tribine s istaknutim osobama iz javnog i politickog Zivota za
studente, srednjoskolce i ostale djelatnike SveuciliSta koje su izuzetno medijski popracene. U
jeku pandemije odrzani su e-dani Europe. U organizaciji Knjiznice odrzan je Dijalog Ogniana
Zlateva, voditelja Predstavnistva Europske komisije sa studentima: Europska solidarnost na
djelu u vrijeme pandemije korona virusom COVID-19.

Fakultetski knjizni¢ni sustav svojim je knjizni¢no-informacijskim uslugama dio sveuciliSnog
knjizni¢nog sustava.

Knjiznica kontinuirano obavlja bibliometrijske i druge metrijske usluge za potrebe podataka o
znanstvenoj produktivnosti Fakulteta.

Knjizniéni djelatnici u suradnji s nastavnim osobljem kontinuirano odrzavaju radionice na
seminarskim kolegijima o knjizni¢nim uslugama i pretrazivanju u svrhu podizanja razine
informacijske pismenosti medu studentima te na Doktorskom kolokviju.

Izvodi individualne edukacijske programe za korisnike Knjiznice u okviru plana rada.

Kontinuirano pruza potporu znanstvenoj komunikaciji i izdavackoj djelatnosti Fakulteta te
podrzava inicijativu otvorene znanosti.

Odrzava i pohranjuje podatke u Institucijski repozitorij Fakulteta za dugoro¢no ocuvanje, za
sada diplomske, zavrsne i doktorske radove.

Knjiznic¢arski djelatnici kontinuirano se stru¢no usavrsavaju na seminarima i radionicama uz
fizicku nazocnost ili putem online edukacija.
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Uprava Fakulteta omogudava i financira knjizni¢nim djelatnicima prisustvovanje na domacim
i medunarodnim stru¢nim i znanstvenim skupovima iz podrucja knjiznicarske djelatnosti. Ove
akademske godine zbog okolnosti uzrokovane pandemijom znatno je smanjeno fizicko
prisustvovanje, a povecan broj sudjelovanja na webinarima.

Knjiznica sudjeluje u unapredenju svih oblika meduknjizni¢ne suradnje pravnih i srodnih
knjiznica kako u Republici Hrvatskoj tako i u regiji od razmjene informacija i publikacija do
zagovaranja uloge i doprinosa knjizni¢nih djelatnika pravnoj struci i znanosti.

KnjiZnica, ali i sve ostale sluzbe u cijelosti su informaticki opremljene i umreZene suvremenom
opremom. Uprava Fakulteta osigurava knjiznicnim djelatnicima primjerene uvjete i sredstva
za rad u skladu sa svim standardima.

Fakultet raspolaze s dvije informaticke ucionice namijenjene seminarskoj nastavi,
pretraZivanju baza podataka i edukaciji studenata.

Tijekom akademske godine 2017./2018. izvrsena je zamjena racunala u racunalnim
ucionicama.

Tijekom akademske godine 2019/2020. izvrSena je nadogradnja racunala u racunalnim
ucionicama kako bi se poboljsala ucinkovitost rada. Nadogradnja je obuhvatila ugradnju ssd
diskova u dio racunala te istim je poveéana brzina rada.

Na Fakultetu je podesen i instaliran sustav koji studentima i djelatnicima Fakulteta omogucuje
pristup digitalnim bazama podataka i izvan Fakulteta putem elektroni¢kog identiteta.

Studentima i djelatnicima Fakulteta omogudéena je i usluga Office 365 (skup usluga koje se
nalaze u oblaku). Pristup usluzi omoguéen je s elektroni¢kim identitetom, a takoder je
omogucena i samostalna instalacija programskog paketa Office 365 na osobna racunala i
tablete.

Tijekom 2019./2020. godine izvrSena je zamjena racunala u nastavnim kabinetima (profesori,
asistenti) s najnovijim operacijskim sustavom.

Fakultet koristi EIMS (content management system) za upravljanje, odrzavanje i objavu
informacija putem Interneta.

Tijekom 2019/2020. g. izvrSena je prilagodba mrezZnih stranica Pravnog fakulteta koji osobama
s invaliditetom omogucuje pristup sadrzaju (digitalna pristupacnost).

Stari sadrzaj se takoder postepeno prilagodava.

Fakultet je razvio web aplikaciju za elektronsko glasovanje za potrebe Fakultetskog vijeca.
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Isto je razvijena i web aplikacija za pohranu i dostupnost dokumenata doktorskog studija
agenciji za akreditaciju AZVO.

Za potrebe doktorskog studija na Fakultetu je takoder razvijena web aplikacija za unos i
pohranu izvjes¢a doktoranada i mentora. IzvjeSéa su dostupna u pdf formatu koja se
pohranjuju nakon Sto je izvjeSc¢e u potpunosti zavrSeno.

Podatci o studentima vode se u ISVU sustavu (od upisa studenta pa do prijave i odjave ispita
putem Interneta).

Po prvi put (zbog epidemioloske situacije) Fakultet je osmislio i omogucio online upis
studenata (brucosa) u I. godinu svih studija na Fakultetu.

Uz manje poteskoce (od strane bududih studenata) mozemo zakljuciti da su online upisi ipak
bili uspjesni iako se radilo o drugom upisnom roku gdje je bio maniji broj studenata.

Izdavanje potvrda putem Studomata omoguéeno je od ponedjeljka do petka u vremenu od
08:00 do 20:00 sati i subotom od 08:00 do 11:00 sati

Potvrde su ovjerene pecatom i potpisom Sto je znatno rasteretilo studentsku sluzbu kao i
same studente.

Sve dvorane namijenjene seminarima i nastavi informaticki su opremljene i umrezene te
raspolazu LEID projektorima. Takoder je uveden i Moodle — sustav ucenja na daljinu. Nastavno
osoblje takoder koristi i dodatne sustave za udaljeno u¢enje Merlin (SREE) i Loomen (FARNet)
koji omogucuju audio i video predavanja.

Racunala u nastavnim dvoranama su nadogradena $to omogucuje koriStenje najnovijeg
operacijskog sustava, veoma brzo startanje samih racunala kao i uporabu najnovijih uredskih
i prezentacijskih alata.

Tijekom akademske godine 2017./2018. u Vijeénici je instaliran i podesen Logitech Group
Video uredaj za audio-video konferencije. Uredaje se sastoji od kamere visoke HD rezolucije,
zvucnika i daljinskog upravljanja. Rijeli sustav je dodatno priklju¢en na LEID i projekcijom na
veliko platno. Sustavom se takoder koriste i studenti Fakulteta za potrebe video
koneferencija.

Obje zgrade Fakulteta pokrivene su bezicnom mrezom (Wi-Fi).

Svim studentima i djelatnicima Fakulteta omogucen je pristup Wi-Fi usluzi putem
elektronickog identiteta. Ostalim studentima i gostima Fakulteta beZicna mreia je

organizirana i dostupna na drugadiji jednostavan nacin.

Studentima stru¢nog studija na udaljenoj lokaciji takoder je omoguéen Wi-Fi pristup putem
sustava Eduroam (education roaming) usluge takoder putem elektronickog identiteta.
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Usluga Eduroam je sigurna, jednostavna i za krajnjeg korisnika potpuno besplatna usluga
pristupa Internetu. Namijenjena je korisnicima iz sustava znanosti i obrazovanja.
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VIl.Znanstveno-istrazivacka djelatnost

U protekloj godini su usvojene izmjene Pravilnika o nagradivanju izvrsnosti nastavniku u
nastavi i znanstveno-istrazivackom radu u cilju uvodenja sustava nagradivanja objave
visokorangiranih publikacija koji je utemeljen na jasnim pokazateljima. Kriteriji za znanstvenu
izvrsnost u prvom redu odnosi se na faktor odjeka (IF) publikacija, a ne na kvantitetu. Nagrada
za izvrsnost u znanstveno-istrazivackom radu dodijeliti ¢e se nastavniku koji je u protekloj
akademskoj godini ostvario najvisu znanstvenu produktivnost s obzirom na broj bodova
ostvarenih temeljem objave u ¢asopisima koji su indeksirani u prestiznim bazama Web of
Science - WoSER i Scopus i/ili ako je objavio znanstvenu monografiju ili uredni¢ku knjigu kod
medunarodno priznatih izdavaca. Radovi se vrednuju prema kvartilima u kojima su objavljeni.
Ukoliko viSe nastavnika ima isti broj bodova, u obzir se uzima najveci faktor (tzv. Impact factor
- IF) odjeka ¢asopisa Sto ce se utvrditi uvidom u relevantne baze. Ujedno su poduzete i mjere
za poticanje i obvezivanje mentora na ukljucivanje u znanstveni rad na medunarodnoj razini.

U protekloj ak. god. nagradeno je troje nastavnika za prethodnu akademsku godinu. Na
svecanoj sjednici povodom Dana Fakultetu odrzanoj 20. prosinca 2019. godine dodijeljene su
nagrade nastavnicima u dvije kategorije. U kategoriji Nagrada za izvrsnost u nastavi i odnosu
prema studentima nagradena je doc. dr. sc. Barbara Herceg Paksi¢. U kategoriji Nagrada za
izvrsnost u znanstveno-istrazivackom radu nagradeni su: izv. prof. dr. sc. Ljubica Kordi¢ i doc.
dr. sc. Ante Novokmet. U kategoriji Nagrada za izvrsnost u prijavi i realizaciji medunarodnih i
EU projekata nisu dodijeljene nagrade za ak. god. 2018./2019.

Iz godine u godinu se uocava porast broja radova u prestiznim bazama te broj knjiga i poglavlja
u knjigama kod medunarodno priznatih izdavaca. Vidljiv je porast broja radova u bazi Scopus.
U protekloj ak. god. nasi su nastavnici objavili ukupno 91 znanstvena rada, od ¢ega 20 u bazi
WoS (10 u postupku indeksiranja) i 11 u bazi Scopus ( 2 u postupku indeksiranja) . Struktura
radova nastavnika je slijedeca:

Broj znanstvenih radova 91
Broj strucnih radova 6
Zbornici radova s medunarodnih konferencija/znanstvene urednicke knjige 2
Znanstvene autorske knjige 2
Poglavlja u knjigama kod medunarodnih izdavaca 11
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Knjige kod drugih nacionalnih izdavaca 3

Doktorske disertacije 1

Unato¢ ukupnom porastu broja radova, kao i broju radova u bazi Scopus u odnosu na
prethodnu ak. god., potrebno je povedati broj radova u bazama Wos i Scopus.

Uspostava Ureda za projekte i medunarodnu suradnju pozitivno je utjecala na porast broja
projekata, a time i sredstava za znanstveno-istraZzivacki rad. Projekte moZzemo podijeliti u
Cetiri kategorije s obzirom na nacin financiranja:

1) EU projekti,

2) projekti Ministarstva znanosti i obrazovanja (dalje: MZO) odnosno Hrvatske zaklade za
znanost (dalje: HRZZ),

3) interni projekti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (dalje: UNIOS)

4) te ostali (npr. ESF,SEELS...).

U protekloj akademskoj godini (2019./2020.) biljeZimo povecéanje broja projekata u odnosu
na godinu ranije. U postupku realizacije je bilo ukupno 12 projekta u kojima je Pravni fakultet
Osijek bio nositelj ili partner (vidi prilog 1.) te 5 projekata u kojima je nastavno osoblje
PRAVOS-a sudjelovalo u svojstvu suradnika na projektima (vidi prilog 2.)

U srpnju 2020. Pravni fakultet Osijek raspisao je Poziv za prijavu internih znanstveno —
istrazivackih projekata u svrhu publiciranja znanstvenih radova kao rezultat rada na
znanstvenom projektu, ¢ime se Zeli doprinijeti jacanju kvalificiranosti i kompetentnosti
nastavnika u znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradnic¢kim zvanjima te profiliranju Pravnog
fakulteta Osijek kao sredista izvrsnosti u znanstveno — istrazivackom radu. Odobreno je
financiranje za 23 interna projekta koji se provode od 1. listopada 2020. do 30. rujna 2025.
godine (vidi prilog 3.).

Svi nastavnici se kontinuirano usavrsavaju odlaskom na znanstvene konferencije, ljetne Skole,
seminare i radionice te koristenjem mobilnosti ponajprije kroz Erasmus+ program. Fakultet iz
godine u godinu povecava rashode za pladanje kotizacija, putnih troSkova i smjestaja u svrhu
odlaska na znanstvene konferencije, tako su rashodi u 2018./2019. iznosili 329.999,04 HRK.
Na sjednici Fakultetskog vije¢a odrzanoj 22. studenog 2018. godine, usvojen je Pravilnik o
rasporedivanju namjenskih i vlastitih prihoda ostvarenih na trzistu, a kojim se izmedu
ostalog u ¢l. 23 regulira sudjelovanje na domadéim i medunarodnim konferencijama, na nacin
da se za jednu akademsku godinu nastavnicima odobrava do 10.000,00 HRK za sudjelovanje
na znanstvenim konferencijama i do 5.000,00 HRK za znanstveno-stru¢no usavrsavanje.
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U protekloj akademskoj godini, Fakultet je ve¢ cetvrtu godinu za redom uspjesno organizirao
dvodnevnu medunarodnu konferenciju ,,EU 2020- Lessons from the past and solutions for
the future” posvecenu pravu Europske unije. Konferencija se odrzavala 10. i 11. rujna 2020.
godine, a zbog pandemije koronavirusa odrzana je je u ,hibridom“ obliku, dijelom uZivo, a
dijelom u online okruZenju putem platforme Zoom u Sest paralelnih video sesija. Na
konferenciji su strucnjaci iz europskog prava raspravljali o prilagodbi najvaznijih pravnih i
ekonomskih pitanja buduéim europskim izazovima koji ¢e uslijediti u petogodisnjem razdoblju
razvojem politike nove Europske komisije. Konferencija je organizirana je u suradnji i uz
financijsku podrsku Predstavnistva Europske komisije u Republici Hrvatskoj te njemacke
zaklade Hanns Seidel Stiftung, podruznica Zagreb. Na konferenciji su sudjelovala 73 sudionika
iz ¢ak 13 zemalja. Svi pristigli znanstveni radovi nakon Sto su prosli vrlo strogi recenzijski
postupak (dvostruke slijepe recenzije) objavljeni su u Zborniku radova EU AND MEMBER
STATES ISSUES AND CHALLENGES — ECLIC koji je indeksiran u prestiznim bazama Heinonline i
Web of Science Ronference Proceedings Ritation Indeks. Publikacija je dostupna na
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index u otvorenom pristupu.
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VIII. Izdavacka djelatnost

Fakultet redovito izdaje znanstveni ¢asopis za pravne i drustvene znanosti "Pravni vjesnik"'.. U
Casopisu se objavljuju teorijski, empirijski i aplikativni ¢lanci namijenjeni akademskoj zajednici
i prakti¢arima, te prikazi, osvrti i prijevodi recentnih medunarodnih pravnih izvora. Urednistvo
prihvaca radove na hrvatskom i engleskom jeziku. Casopis izlazi tri puta godi$nje : u travnju,
srpnju i dvobroj u prosincu. Broj Pravnog vjesnika iz srpnja izdan je na engleskom jeziku.
"Pravni vjesnik' je trenutno indeksiran u jedanaest baza: Academic Search Blomplete (EBSEO
Information Services, Ipswich, Massachusetts, USA); Academic Search Ultimate (EBSEO
Information Services, Ipswich, Massachusetts, USA); BEEOL (Bentral and Eastern European
Online Library GmbH, Frankfurt am Main, Germany); Directory of Open Access Journals
(DOAJ) (Infrastructure Services for Open Access, UK); ERIH PLUS (Norwegian Bentre for
Research Data, Bergen, Norway); HeinOnline Law Journal Library (William S. Hein & Bo.,Inc.,
USA); ProQuest Blentral (ProQuest LLE, Ann Arbor, Michigan, USA); ProQuest Research Library
(ProQuest LLE, Ann Arbor, Michigan, USA); ProQuest Sociological Abstracts (ProQuest LLE,
Ann Arbor, Michigan, USA); ProQuest Worldwide Political Science Abstracts (ProQuest LLA,
Ann Arbor, Michigan, USA); Web of Science- Emerging Sources Bitation Index (Blarivate
Analytics, Philadelphia, Pennsylvania, USA). Uslijed povecanja indeksiranosti casopisa
biljezimo veliki priljev kvalitetnih inozemnih i domacih radova. Od 2017. godine, kada je
osnazen recenzijski postupak, zamjetan je porast citiranosti Pravnog vjesnika u bazama WoS
i Scopus.

Zbog uocene potrebe publiciranja posebno kvalitetnih struénih i znanstvenih studentskih
radova na fakultetu pokrenut ¢asopis ,Paragraf” za pravna i drustvena pitanja. Svrha je
Casopisa potaknuti studente na znanstveno-istrazivacki rad, pisanje i objavljivanje radova.
Istrazivati, proucavati, doznavati, definirati, pravilno tumacditi, usporedivati, razlikovati i
primijeniti adekvatnu literaturu — osnovni je zadatak studenata. Objavljivanje radova koji se
temelje na tim nacelima, korisna je praksa za studente kojima je na taj nacin omogucena
demonstracija ste¢enih kompetencija, znanja i vjestina, a to je izvrstan nacin za promociju
buducih profesionalaca. UredniStvo cCasopisa Cine nastavnici naseg, ali i drugih fakulteta.
Casopis "Paragraf" izlazi jednom godi$nje. Prvi broj je izasao 2017. godine, a dosad je izdano
ukupno 4 broja. U sva Cetiri broja objavljeni su najbolji radovi pristigli na natjecaje za
Rektorovu nagradu i Dekanovu nagradu za najbolji znanstveno-istrazivacki i strucni rad, kao i
drugi pristigli kvalitetni radovi studenata.

U 2016. godini pokrenut je novi Casopis/serijska publikacija na engleskom jeziku "EU and
comparative law issues and challenges series — ECLIC". Do pisanja ovoga izvjes$¢a izdana su
Cetiri  broja publikacije. U publikaciji se objavljuju radovi izloZzeni na medunarodnoj
konferenciji koju jednom godisSnje organizira Katedra za ustavno i europsko pravo (ranije
Katedra za europsko pravo). Publikacija je indeksirana u bazama HeionOnline i Web of Science
Conference Proceedings Citation Index.
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U protekloj akademskoj godini u okviru vlastite izdavacke djelatnosti Fakultet je izdao
slijedeée naslove:

1. Book of abstracts / International scientific conference EU 2020 - lessons from the past
and solution for the future : EU and comparative law issues and challenges series
(ERLI® 4) /eds. Dunja Dui¢, Tunjica Petrasevié. Osijek, Faculty of Law, 2020.

2. Dui¢, Dunja; Petrasevi¢, Tunjica (esd.) International scientific conference EU 2020 -
lessons from the past and solution for the future : conference book of proceedings:
EU and comparative law issues and challenges series (EGLIE 4) / eds. Dunja Duic i
Tunjica Petrasevic. 2020. Osijek, Faculty of Law, 2020.

3. Ljubanovié, Vladimir; Novokmet, Ante; Tomici¢, Zvonimir. Kazneno procesno pravo :
izabrana poglavlja. Osijek, Pravni fakultet, 2020.

4. Zupan, Mirela. Doctoral conference Osijek: proceedings. Osijek, Faculty of Law, 2019.

U protekloj akademskoj godini nastavnici Fakulteta izdali su iduce knjige kod ostalih
nacionalnih izdavaca :

1. Lucié, N. (2020). Izvanbracna zajednica i pravna sigurnost,. Zagreb : Narodne novine

2. Simunovi¢, L. (2020). Prijeboj. Zagreb: Novi informator
Vasiljevi¢, S.; Vinkovi¢, M (2019). Temeljna prava i zabrana diskriminacije u praksi.
Zagreb: Narodne novine
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IX. Poslijediplomski studiji

Na Pravnom fakultetu Osijek aktivno se izvodi samo jedan poslijediplomski specijalisticki
studij "'Ljudska prava''. Polaznici navedenog studija redovito su pohadali predavanja i polagali
propisane ispite. Na Poslijediplomskom specijalistickom studiju "Ljudska prava" akademski
stupanj Sveucilisni specijalist za ljudska prava steklo je dva (2) studenta.

Na Poslijediplomskom sveucilisnom (doktorskom) studiju Pravo upisano je 49 doktoranada (u
tri generacije). U promatranom razdoblju na doktorskom studiju stupanj doktora znanosti
stekao je jedan (1) doktorand.

U ak. god. 2018./2019. provedeno je vanjsko vrednovanje Sveudilisnog poslijediplomskog
doktorskog studija iz znanstvenog podrucja drustvenih znanosti. Preporuke Akreditacijskog
savjeta. Ministarstvo znanosti i obrazovanja je na podlozi Akreditacijske preporuke od 30.
srpnja 2019. godine donijelo PISMO OCEKIVANJA, Klasa: 602-04/19-13/00128, Urbroj: 533-
04-19-0003 od 10. rujna 2019. godine. Preporuke Povjerenstva za sobom povlace ne samo
reformu doktorskog studija nego opseznije reforme na razini Fakulteta. Preporuke su podloga
za izradu ovoga Akcijskog plana ali je iste potrebno uzeti u obzir i prilikom izrade nove
strategije Fakulteta i novoga strateskog plana za znanost za razdoblje 2020. — 2025. Fakultet
je urujnu 2019. godine usvojio lzvjesée o primjeni Strateskog plana za razdoblje 2015. — 2020.
i lzvjeSée o primjeni StrateSkog programa znanstveno-istrazivacke djelatnosti za razdoblje
2015. — 2020. iz rujna 2019. godine. Prilikom izrade oba izvjes¢a, u obzir su uzete i
Akreditacijske preporuke od 30. srpnja 2019. godine.

Slijedom navedenog Fakultetsko vijece Pravnog fakulteta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku je na svojoj redovitoj sjednici odrzanoj 5. veljace 2020. prihvatilo
akcijski plan s ciliem unaprijedena kvalitete studijskog programa poslijediplomskog
sveuciliSnog studija Poslijediplomski doktorski studij prava , u skladu sa preporukama
proizaslim iz postupka reakreditacije studija.

Provedbu Akcijskog plana prati Povjerenstvo za pracenje ispunjavanja uvjeta iz Akcijskog
plana za unaprijedenije kvalitete poslijediplomskog sveuciliSnog studija pravo ciji ¢lanovi su :
prof.dr.sc. Mirela Zupan (predsjednica) , doc.dr.sc. Dunja Dui¢ (¢lanica) i doc.dr.sc. Paula
Poretti (¢lanica). Ovo Povjerenstvo svakih Sest mjeseci od dana imenovanje izraduje izvjestaj
o provedbi Akcijskog plana za unaprijedenije kvalitete poslijediplomskog sveuciliSnog studija.
Temeljem izvjeSéa Povjerenstva dekan donosi lzvjeSée o ostvarenim rezultatima Akcijskog
plana za unaprjedenje kvalitete poslijediplomskog sveuciliSnog studija pravo.

Temeljem prvog lzvjesca koje je usvojio dekan 25. srpnja 2020. otklonjena je zabrana upisa na
doktorski studij odlukom Akreditacijskog savjeta.

Takoder, temeljem Akcijskog plana imenovanoj je Povjerenstvo za reformu studijskog
programa Poslijediplomskog sveucilisnog (doktorskog) studija Pravo u sastavu : prof.dr.sc.
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Mirela Zupan (predsjednica), prof.dr.sc. Mira Luli¢, prof.dr.sc. Mario Vinkovi¢, izv.prof.dr.sc.
Dubravka AkSamovi¢ i doc.dr.sc. Dunja Dui¢. Povjerenstvo za reformu studijskog programa
Poslijediplomskog sveuciliSnog (doktorskog) studija pripremilo je prijedlog izmjena i dopuna
studijskog programa Poslijediplomskog sveuciliSnog (doktorskog) studija Pravo Pravnog
fakulteta Osijek. Koji je usvojen na Fakultetskom vijeéu 2. prosinca 2020. i potvrden na Senatu
Sveucilista J.J. Strossmayera 16. prosinca 2020. Usvajanjem izmjena i dopuna studijskog
programa Poslijediplomskog sveuciliSnog (doktorskog) studija Pravo ucinjene su sve potrebne
reforme koje su predlozene prilikom vanjskog vrednovanja.

U ak. godini (travanj/svibanj 2020.) zapocela je izrada elaborata poslijediplomskog
specijalistickog studija ,Poslovno pravo i poslovne transakcije” Cije se usvajanje ocekuje u
prvoj polovini 2021. godine.
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X. MedusveuciliSna i medunarodna suradnja

Fakultet ima ukupno potpisanih 46 Erasmus+ ugovora o razmjeni s inozemnim visokim
uéilistima (vidi prilog br. 4. - Popis Erasmus ugovora o suradnji).”

U promatranom razdoblju éetvero (4) nasih nastavnika je boravilo na inozemnim sveucilistima
(Italija, Austrija i Slovenija) u svrhu odrZavanja nastave i/ili struénog usavrsavanja u okviru
Erasmus+ programa, dok jedna odlazna mobilnost jo$ nije realizirana zbog pandemije
Koronavirusa.

Sto se tice dolazne mobilnosti nastavnog osoblja, takoder u okviru Erasmus+ programa, imali
smo tri (3) gostujuca nastavnika, jedan (1) iz Madarske i dva (2) iz Rumunjske.

Mogucnostima koje pruza Erasmus+ program mobilnosti nasi studenti se koriste veé niz
godina. Osim Sto odlaze na studijski boravak na inozemna sveucilista, nasi studenti se koriste
i moguénoséu obavljanja struéne prakse u inozemstvu. Tako je, u ak. god. 2019./2020.,
¢etvero (4) nasih studenata boravilo na inozemnim sveucilistima i to u Italiji, Spanjolskoj i
Portugalu.

U pogledu dolazne mobilnosti studenta, na nasem Fakultetu je, u sklopu Erasmus+ programa,
u protekloj akademskoj godini boravilo osam (8) studenata, Cetvero studenata (4) iz
Spanjolske, 2 studenta (2) iz Sjeverne Makedonije, jedan student (1) iz Njemacke i jedan
student (1) iz Turske.

Poticajnu medusveuciliSnu i medunarodnu suradnju Pravni fakultet Osijek razvija i kroz:

a) bilateralne sporazume o akademskoj suradnji koje sklapa s institucijama u regiji i Sire
— ukupno sedamnaest (17) sklopljenih bilateralnih sporazuma, od kojih je pet (5)
sklopljeno tijekom ak. god. 2019./2020 (vidi prilog 5.)

b) zajednicku prijavu EU i drugih medunarodnih projekata - u ak. god. 2019./2020.
Pravni fakultet Osijek je, u svojstvu partnera/suradnika, sudjelovao u prijavi Sest (6)
projektnih prijedloga te u realizaciji Sest (6) medunarodnih projekata.

Imenovana je nova Erasmus koordinatorica doc.dr.sc. Lidija Simunovi¢, koja obavlja sve
poslove savjetodavne podrske dolaznim i odlaznim studentima, a administrativnu podrsku
pruza studentska referada. Uspostavljen je Erasmus kutak (posebna oglasna ploca sa
obavijestima o natjecajima, Erasmus iskustvima i dr.). Na Facebook stranici Fakulteta se svaki
petak objavljuju vijesti o Erasmus programu (tzv. Erasmus petak). Odrzan je i prvi Erasmus

7 Vidi viSe na: www.pravos.unios.hr/sporazumi (pristup 22.12.2020.).
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Zoom caffe na kojem su razmijenjena iskustava u koristenju mobilnosti, a na istom su
sudjelovali nastavnici, sadasnji i bivsi studenti koji su koristili program Erasmus + (vidi prilog
6.).
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Xl. Sustav upravljanja kvalitetom

Na Fakultetu je uspostavljen neovisni Ured za unapredivanje i osiguranje kvalitete visokog
obrazovanja (dalje: Ured za kvalitetu) i Povjerenstvo za osiguranje i unapredenje kvalitete
(dalje: Povjerenstvo). Povjerenstvo redovito odrZava sastanke i donosi Preporuke Upravi
fakulteta koje trebaju biti smjerokazi poboljsanja kvalitete nastavne i znanstvene djelatnosti.
Ured za kvalitetu donosi za svaku akademsku godinu Plan rada s praéenjem izvr$enja.? Ured
za kvalitetu provodi i internu studentsku anketu, samoevaluaciju nastavnika i rekapitulaciju
ispitnih rokova, odnosno praéenje prolaznosti i izlaznosti na ispitima.

U protekloj ak. god. 2019./2020. nastavila se dobra suradnja Povjerenstva i Ureda. Novina je
da voditelj Ureda vise nije ¢lan Povjerenstva.

Intenziviran je rad Povjerenstva $to je vidljivo ne samo iz broja odrzanih sastanaka nego i iz
tematike o kojoj se raspravljalo, a obuhvacala je Siroki spektar aktivnosti koje se odnose na
rad Fakulteta. Povjerenstvo za kvalitetu ¢ine vanjski dionici i studenti. Povjerenstvo je za
proteklu akademsku godinu 2019./2020. imenovano je Odlukom Fakultetskog vije¢a od 23.
listopada 2019. godine, a djelovalo u sljede¢em sastavu:

doc. dr. sc. Katarina Marosevi¢, predsjednica Povjerenstva

doc. dr. sc. Jelena Kasap, zamjenica predsjednice i ¢lanica

doc. dr. sc. Ana Dani¢ Ceko, ¢lanica

Ivica Pavi¢, mag. iur., predstavnik asistenata, ¢lan

Bozidar Horvat, predsjednik Upravnog suda u Osijeku, vanjski ¢lan
Andreas Mlikota, predsjednik Odvjetnickog zbora Osijek, vanjski ¢lan

Nouhk~wbhpE

Mislav Radojevié, predstavnik studenata, ¢lan.

Tijekom akademske godine 2019./2020. odrzana su dva sastanka (18. prosinca 2019. i 20.
svibnja 2020.).

Na sastanku odrZzanom 18. prosinca 2019. godine predstavljeno je i raspravljeno ukupno pet
tocaka:
1. Alumni klub — stvaranje baze podataka i organiziranje aktivnosti i susreta ¢lanova

Alumni kluba te kreiranje on-line pristupnica. Potreba transparentnog prac¢enja putem
stranice Pravnog fakulteta Osijek;

2. Uloga studenata u osiguravanju kvalitete na visokim ucilisStima — mogucénosti i
stvarnost — sudjelovanje u seminaru i dodatnim aktivnostima i angaZzmanu studenata
putem prakse, kontakata studenata sa profesorima, kontakata i zajednica medu

8 Dostupni na https://www.pravos.unios.hr/ured-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja
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studentima, inovacija i odrZzavanje opreme, zgrade i prostorija na fakultetima i
drugima;

3. Mogucnosti odrzavanja studentske prakse — putem Klinika (u ovom slucaju naglasak
na Zelenoj Pravnoj Klinici) — ,produbljivanje” postojeée razine djelovanja Zelene
Pravne Klinike, uklju¢ivanjem veceg broja studenata, nastavnog i nenastavnog osoblja;

4. Djelovanje u okviru sporazuma sa Hrvatskom Udrugom Poslodavaca — rad na
informativnoj strani postojecih aktivnosti, ali i proSirenju aktivnosti i ¢lanova koji su
angaiirani u rad;

5. Potreba aZuriranja dokumenata vezanih uz Kvalitetu, a time i rad Povjerenstva.

Na sastanku, u virtualnom okruzenju, odrzanom 20. svibnja 2020. godine predstavljeno je
i raspravljeno ukupno pet tocaka:

1. Prijedlog uvodenja i provodenja online upisa — obzirom na nemoguénost uobicajenih
procesa uslijed pandemije (ali pracenja potrebe za on line okruZenjem), nuzno
omoguciti online upise ili predloZiti svojevrsni hibridni model upisa (benefiti se odnose
na smanjenje repova Cekanja te opterecenja djelatnika), ali i dodatne/popratne
dokumentacije potrebne studentima u njihovu svakodnevnom Zivotu i radu;

2. Zelena pravna klinika — potrebe prijave na projekte i sugestija oko potencijalnih
mogucénosti djelovanja i koristenja odredenih projektnih mogucénosti i suradnji kojih je
temeljem istaknutoga mogude ostvariti;

3. Potrebno aZuriranje dokumenata — ponovljeni naglasak na potrebi azuriranja akata
vezanih uz djelovanja u podrucju kvalitete uz slaganje oko potrebe aZuriranja nakon
dovrsetka Strategije koja je u izradi;

4. Suradnja s Hrvatskom udrugom poslodavaca — potrebno je usustaviti feedback odrzane
prakse — raditi na povratnim informacijama, stavovima studenata o odrzanoj praksi, ali
i informaciji poslodavaca o odrzanoj praksi. Potrebno bolje informiranje studenata o
mogucénostima odrzavanja studentske prakse;

5. Druge vazne informacije i zadaci — rasprava o vaznosti projekta Zapravo za Pravo.
Povjerenstvo je Upravi Fakulteta dalo slijedeée Preporuke:

1. Prosirivanje broja ¢lanova ALUMNI kluba, kreiranje njihove baze i aZuriranja, kao i
potrebe odrzavanja sastanka c¢lanova ALUMNI kluba te dogovaranje predstojecih
aktivnosti ¢lanova ALUMNI kluba. Omoguditi i on-line verziju pristupa te aZurirati i

studiranja na Pravnom fakultetu Osijek u vidu odrZavanja praksi, volontiranja,
ukljucivanja u klinike i svih organizacija i udruga u koje se mogu ukljuditi.
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3. Produbljivanje suradnje s Hrvatskom udrugom poslodavaca, kroz moguénost
studentskih praksi, najprije u poveéanom broju, a zatim raditi/uiniti obveznim
dostave povratnih informacija odrzane prakse studenata Pravnog fakulteta Osijek.

4. Osnatiti djelovanje Zelene Pravne klinike, aktiviranjem i ostvarenjem, osim postojeée
suradnje i sporazuma sa Udrugom za zastitu prirode i okolisa Zeleni Osijek, i novih
suradnji/sporazuma iz podrudja zastite okolisa.

5. Nuznost aZzuriranja dokumenata vezanih uz rad Povjerenstva, ali i uskladivanje s novo
ocekivanim prijedlogom Strategije Pravnog fakulteta Osijek.

6. Potreba za uvodenjem i provodenjem online upisa u studijske programe Pravnog
fakulteta Osijek, kao i osiguravanje svih popratnih on line procesa u odnosu spram
studenata, primjerice online potvrda.

7. Potrebno je aZurirati internu studentsku anketu, prilagodenu i izvodenju nastave za
nastavnike koji su/¢e odredene segmente nastave odrzavati online, kao i aZurirati
dijelove koji se preklapaju sa sveucilisnom anketom.

8. U akademski vodic¢ ukljuciti i studij Socijalnoga rada.

9. Povedati povratnu informaciju od strane nastavnika prilikom provodenja
samoevaluacije, kako bi se kreirala adekvatna podloga za sve buduce preporuke.

Ured svoje primarne aktivnosti provodi redovito (izvjeSée o radu Ureda dostupna su na:
https://www.pravos.unios.hr/ured-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-

obrazovanja ). Nova zadaca Ureda je provjera autenticnosti diplomskih i zavrsnih radova
sukladno novom Pravilniku o diplomskim i zavr$nim radovima.

Internim sustavom osiguranja kvalitete obuhvacene su i vrednuju se sve aktivnosti i djelatnost
Fakulteta, osim specijalistickog poslijediplomskog specijalistickog studija Javna uprava.
Potrebno je i njegovo vrednovanje, stoga ¢e nova generacija polaznika biti anketirana.

Metode prikupljanja informacija prilagodene su ispitanicima (npr. studentske ankete o
nastavi i zadovoljstvu studijem, suradni¢ku procjenu, povratne informacije poslodavaca,
diplomiranih studenata, fokus grupe sa zaposlenicima i dr. metode).
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U protekloj ak. god. provedeno je vrednovanje zadovoljstva provodenjem online nastave,
ispita i kolokvija.’ Time je ucinjen prvi korak u transformaciji interne ankete u on-line formatu,
$to se ocekuje zazivjeti u potpunosti u ak. god. 2020./2021.

Ured takoder vrsi pripremu za provodenje Jedinstvene sveuciliSne studentske ankete. Ujedno,
internu anketu kroz izmjenu pitanja i nacina provodenja Ured dinamicki prilagodava
objektivnoj situaciji i potrebama studenata.

Kontinuirano se provodi studentska anketa o kvaliteti izvodenja nastave, kao i kvaliteti rada
strucnih sluzbi, o ¢emu je Ured izvjeStavao na sastancima Povjerenstava te je o njima
raspravljano, a rezultati anketa dostupni su svim zainteresiranim nastavnicima i sluzbama.

U protekloj ak. god., doslo je do izmjena i dopuna samoevaluacijskih anketnih pitanja vezanih
uz nastavnicke kompetencije &iji su ishodi, obzirom na izravnhu smjernicu vezane uz
samoocijenjene nedostatke bili uvrSteni u preporuke koje su upuéene Upravi kao smjernice
za poboljsanje kvalitete te u konacnici i Fakultetskom vije¢u. Provodi se i istraZivanje
zadovoljstva administrativnog i tehnickog osoblja.

% Rezultati dostupni na https://zakoni.pravos.hr/~marijan/pdf/uzuokvo/on-line nastava web 2020.pdf
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Xll.Ocjena postojeceg stanja i buduci razvoj Fakulteta

Iz izvjesca je vidljiv znacajan napredak u odnosu na prethodno izvjestajno razdoblje u svim
segmentima rada i poslovanja Fakulteta. U nastavku donosimo zaklju¢nu ocjenu postojeéeg
stanja u pojedinim segmentima djelovanja Fakulteta uz prijedloge za unapredenja u
narednom razdoblju.

12.1. Ocjena postojeceg stanja

12.1.1. Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta

Fakultet trenutno posluje na Cetiri lokacije Sto zasigurno oteZzava organizaciju nastavnog
procesa i umanjuje kvalitetnu administrativnu i tehnicku podrsku. Uz sve to smo "podstanari"
u svim prostorima koje koristimo. Prioritet u narednim godinama treba biti izgradnja nove
zgrade Pravnog fakulteta na lokaciji sveudiliSnog Kampusa. U meduvremenu je potrebno
postojece raspoloZive prostore Sto je vise moguce prilagoditi za provodenje kvalitetnog
nastavnog procesa (redovito odrzavanje i opremljenost dvorana) odnosno individualnog
istrazivackog rada (nastavnicki kabineti).

Fakultet ima relativno mlad znanstveni kadar (prosjecna dob je 45 godina starosti) koji je
kratkoro¢no gledajué¢i mozda slabost, ali je dugoro¢no snaga i jamstvo razvoja Fakulteta.
"Mali" kolektiv poput naSega omogudava vecu fleksibilnost i lakSe prilagodavanje
promjenama i zahtjevima trZista rada. Da bismo iskoristili ove komparativne prednosti,
potrebno je u narednom razdoblju unaprijediti vlastiti politiku upravljanja ljudskim
potencijalima. U tom smislu, omoguditi ¢e se profesionalno usavrsavanje svih djelatnika i
pratiti radni ucinak svih zaposlenika i nagraditi one koji postizu iznadprosje¢ne rezultate.
Planira se usvojiti novi interni pravilnik koji bi regulirao 'ranija" napredovanja u visa zvanja,
temeljena na zaslugama i iznimnim rezultatima.

12.2. Rad Fakultetskog vijeca

Fakultetsko vije¢e broji ukupno 60 ¢lanova, od Cega 46 c¢lanova iz reda nastavnika u
znanstveno-nastavnim zvanjima, dva clana iz reda suradnika — asistenata, dva c¢lana
predstavnika nastavnih zvanja te devet ¢lanova iz reda studenata. Fakultetsko vijeée se
redovito sastaje i izvrSava zadace iz svoga djelokruga. U protekloj godini zabiljezen je vedi
odaziv ¢lanova sjednicama u odnosu na godinu ranije. U akademskoj godini 2019./2020.
odrzano je ukupno 19 sjednica Fakultetskog vije¢a na kojima su raspravljena brojna pitanja i
usvojene odluke iz njegova djelokruga.

Studenti putem svojih predstavnika sudjeluju u radu Fakultetskog vijeéa (trenutno njih 9) i u
pojedinim odborima i povjerenstvima kao radnim tijelima fakultetskog vije¢a (npr.
Povjerenstvu za unaprjedenje i osiguranje kvalitete i dr.). U vijecnici Fakulteta je jo$ prije
nekoliko godina postavljen sustav koji omoguéava snimanje sjednica fakultetskog vijeéa
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(audio) ali se isti ne koristi stoga se planira sustav staviti u funkciju Sto ¢e omoguciti temeljitije
vodenje zapisnika sa sjednica.

12.3. Financijski uvjeti poslovanja

Financijski uvjeti poslovanja su zadovoljavajudi i Fakultet je poslovao s dobiti. U razdoblju pred
nama je izazov osigurati financijsku stabilnost Fakulteta, imajuéi u vidu smanjen broj
studenata ali i neizvjesnost u financiranju u slijedeé¢im godinama. Uprava ¢e poduzeti sve
mjere i aktivnosti s ciljem privlaenja studenata; traziti vanjske izvore financiranja za znanost
kroz EU sredstva (projekte); traZiti sponzorstva i pokroviteljstva za organizacije domadih i
medunarodnih skupova. Poseban naglasak ¢e biti stavljen na transparentno i strogo
namjensko trosenje sredstava.

12.4. Studijski programi, nastava i studenti

Pravni fakultet Osijek postupno povecava broj studijskih programa iz podrucja prava,
odnedavno i socijalnih djelatnosti te ih uspjesno implementira i razvija. Suvremeni trendovi
na trziStu rada kao i tendencije smanjivanja upisnih kvota na studijskim programima iz
podruc¢ja drustvenih znanosti, traze odredene prilagodbe. Naime, Pravni fakultet Osijek
suocen je vec nekoliko godina sa smanjenim brojem studenata na studijskim programima koje
izvodi Sto za sobom povlaci negativne posljedice. To prije svega ugroZava radna mjesta
(nedostatak norme nastavnika) i dugoroéno narusava financijsku stabilnost Fakulteta
(prijetnja na “isplatu dodatka na pladu iz vlastitih sredstava”). To je posljedica kako objektivnih
vanjskih ¢imbenika, tako i onih unutarnjih. Dok na vanjske ¢imbenike ne mozemo uopce ili
mozemo tek neznatno utjecati, trebamo preuzeti potpunu kontrolu nad unutarnjim
¢imbenicima. Prije svega, Fakultet mora ponuditi studijske programe koji ¢e "stvoriti" trzisSno
pozZeljne zaposlenike. To podrazumijeva reformu postojecih studijskih programa (Stru¢nog
upravnog studija i Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija Pravo). Nadalje,
potrebno je poduzimati mjere za povecéanje apsolutnog broja studenata na studijskim
programima Fakulteta i konkretne mjere za privlacenje najboljih ucenika (s prosjekom ocjena
iznad 4,0), prvenstveno gimnazijalaca. Na svim studijskim programima koje izvodi Fakultet, od
preddiplomskih do doktorskog studija, poucavanje mora biti usmjereno na studenta, Sto
podrazumijeva: punu podrsku u napredovanju studentima tijekom studija kroz uvodenje
mentoriranja studenata od prve godine studija na svim programima; prilagodba eventualnim
specificnim potrebama studenta (ranjive skupine: invalidi, pripadnici romske manjine i dr.) i
praéenje stope zavrsenosti studija i tzv. drop out.

Prepoznata je i nuznost uvrstavanja kolegija koje ¢e podjednako domadi i inozemni studenti
moci pohadati na engleskom jeziku u reformirane studijske programe, Sto biimalo pridonijeti
internacionalizaciji i boljem ,trziSnom“ pozicioniranju Fakulteta. Prvi je korak u tom smjeru
ve¢ ucinjen ukljucivanjem kolegija koji ¢e se izvoditi na engleskom jeziku u program
Poslijediplomskog sveuciliSnog (doktorskog) studija Pravo.

36



Konacno, planira se osnivanje Povjerenstva (Ureda) za motivaciju i pomo¢ studentima u cilju
unapredenja brige i pomoc¢i studentima pri ¢emu ustrojavanje "Ureda" ne bi iziskivalo nova
zaposljavanja, ve¢ bi bilo sastavljeno od predstavnika Uprave (prodekan za nastavu i
studente), predstavnika iz redova studenata, predstavnika nasih mladih asistenta - socijalnih
radnika i vanjskih suradnika (struénjaka psihologa).

12.5. Knjiznica i informaticka opremljenost

Opremljenost knjiznice i informaticka infrastruktura su na visokoj razini, Sto je i potvrdeno
prilikom posljednjeg vanjskog vrednovanja (reakreditacije Fakulteta 2015. i reakreditacije
doktorskog studija 2019.). U razdoblju pred nama je potrebno ocuvati postojecu razinu
kvalitete, ali su uvijek moguda i potrebna i daljnja poboljSanja. Planira se redovita kupnja
recentne knjizni¢ne grade i placanje pristupa novim relevantnim bazama podataka koje su
neophodne za kvalitetan nastavni proces i istrazivacki rad. Planira se kupnja nove ra¢unalne i
ostale informaticke opreme za potrebe rada nastavnika, nenastavnog osoblja i studenata u
informatic¢kim ucionicama, pri ¢emu ¢e opremanje bit u skladu s financijskim moguénostima
Fakulteta.

12.6. Znanstveno-istrazivacka djelatnost

Vidljiv je porast broja radova u bazi Scopus, kao i broj knjiga i poglavlja u knjigama kod
medunarodno priznatih izdavaca. Vidljiv je iz godine u godinu i povecan broj prestiznih
domacih, medunarodnih i EU projekata a time i povedanja sredstava za znanstveno-
istrazivacki rad. Ipak, potrebno je dodatno jacati kvalitetu znanstveno-istrazivacke djelatnosti
i prepoznatljivost znanstvenih i stru¢nih postignuéa Fakulteta u nacionalnim i medunarodnim
okvirima. S tim ciljem, u narednom razdoblju ¢e se poduzimati niz aktivnosti, a ovdje ¢e se
izdvojiti samo one najvaznije:

e podidi indeks citiranosti i h-indeks kod nastavnika kroz edukaciju i podizanje svijesti
nastavnika o vaznosti ovih elemenata kako za Instituciju tako i za osobni razvoj
znanstvenika. Indeks citiranosti ¢e biti relevantan kao jedan od uvjeta za mentora na
doktorskom studiju.

e Poticat ¢e se formiranje istraZivackih grupa na Fakultetu (interno) ali i ukljuéivanje u
nacionalne i medunarodne istrazivacke grupe

* nastavnike i suradnike ée se poticati na istrazivacke boravke u inozemstvu

e poticati ¢e se organizacija medunarodnih znanstvenih skupova samostalno ili u
suradniji s prestiznim inozemnim ustanovama

® poticati ¢e se kontinuirano nastavnike na otvaranje istrazivackih profila na Google
Scholar, Research gate, Academia.edu, SSRN i dr. te open access pristup radovima.

e Novim Elaboratom doktorskog studija ée se postroziti uvjeti za mentore doktorskih
disertacije, s naglaskom na medunarodnu prepoznatljivost i vidljivost mentora.
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Premda je uspostava Ureda za projekte i medunarodnu suradnju pozitivno utjecalo na porast
broja projekata, a time i na porast sredstava za znanstveno-istrazivacki rad, s ciljem daljnjeg
povecanja broja projekata, privliacenja sredstava i omogudavanja novih zaposljavanja,
potrebno je:

e Kontinuirano organizirati radionice o prijavljivanju EU projekata te upravljanju
projektima (vodenju i izvjeséivanju,) prvenstveno za mlade istraZzivace

e Poticati prijavljivanje projekata Hrvatske zaklade za znanost (HRZZ) koji omogucavaju
zaposljavanje mladih doktoranada

e Kontinuirano aZurirati bazu projekata na kojima je Fakultet bilo nositelj bilo partner,
ali isto tako evidentirati i sudjelovanje naSih nastavnika na projektima drugih
institucija (individualno sudjelovanje nastavnika).

12.7. Izdavacka djelatnost

Fakultet redovito izdaje tri serijske publikacije: Pravni vjesnik, Paragraf i EBLIE. Premda je
Pravni vjesnik referiran u prestiznim bazama prioritet je isti, kao temeljni ¢asopis Fakulteta,
ukljuciti u bazu Scopus. S tim ciljem, potrebno je dodatno povecati broj vanjskih i inozemnih
recenzenata i objavljivanje radova na stranim jezicima, prvenstveno engleskom. Publikaciju
ERLIR je potrebno ukljuciti u nove medunarodne baze.

Namjerava se unaprijediti i vlastitu izdavacku djelatnost Fakulteta. Prvi korak je udinjen
izmjenama zastarjelog Pravilnika o vlastitoj izdavackoj djelatnosti i njegovim uskladivanjem s
novim sveuciliSnim Pravilnikom (studeni 2019.). S ciljem poticanja publiciranja udzbenika i
monografija u vlastitoj izdavackoj djelatnosti, potrebno je razmotriti moguénosti honoriranja
autora. U planu je i bolja promocija vlastitih izdanja Fakulteta kroz organiziranje promocija
knjiga i prodaje putem Interneta. U izradi je web shop za prodaju knjiga.

12.8. Poslijediplomski studiji

Fakultet aktivno izvodi samo jedan poslijediplomski specijalisticki studij ''Ljudska prava" i
poslijediplomski sveucilisni (doktorski) studij Pravo. U tijeku je reforma doktorskog studija
(izmjene vece od 20%). Potrebno je reformirati i ponovno "oZivjeti" specijalisticki studij iz
kaznenog prava i razvijati nove poslijediplomske specijalisticke studije i to na nacin da se
najprije detektiraju ona podru¢ja na kojima postoji potreba razvijanja specijalistickih
programa, ali i nastavnicki kapaciteti za njihovo izvodenje. Na specijalistickim studijima bi se
mogli "detektirati" izvrsni kandidati i moglo bi ih se "regrutirati' za upis na doktorski studij
prava.

12.9. MedusveuciliSna i medunarodna suradnja

Na realizaciju programa Erasmus mobilnosti nastavnika, studenata i nenastavnog osoblja je
negativno utjecala pandemija koronavirusa.
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Kada je u pitanju medunarodna suradnja, potrebno je jaCanje internacionalizacije i
medunarodne vidljivosti Fakulteta. Kako je web stranica "osobna karta" Institucije, pristupit
¢e se izradi nove web stranice koja ¢e biti preglednija, viSe tzv. user friendly i sa svim
relevantnim informacijama na engleskom jeziku. Nastavnike i suradnike ¢e se poticati na
istrazivacke boravke u inozemstvu, a potrebno je povedati broj odlaznih i dolaznih Erasmus
studenata. Poticati ¢e se organizacija medunarodnih skupova, samostalno ili u suradnji s
inozemnim ustanovama. Sve ovo ¢e biti pravi izazov u okolnostima pandemije koronavirusa.

12.10.  Sustav upravljanja kvalitetom

Pravni fakultet Osijek ima uspostavljen funkcionalan sustav upravljanja kvalitetom ali su
mogucéa daljnja poboljSanja. Prioritet Uprave ce biti izraditi Samoanalizu Fakulteta za
predstoje¢u akreditaciju i priprema za posjet struénog povjerenstva za reakreditaciju,
najavljen za studeni 2021. godine. S tim ciljem potrebno je azuriranje internih propisa koji
ureduju sustav kvalitete (Politika kvalitete i dr.); internim sustavom osiguranja kvalitete
obuhvatiti i vrednovati cjelokupnu djelatnost i sve aktivnosti Fakulteta te analizirati podatke
o svim internim procesima, resursima i rezultatima te iste koristiti za uc¢inkovito upravljanje
te unapredivanje svih aktivnosti Fakulteta i daljnji razvoj, posebice nastavnog procesa.

12.11. Bududi razvoj Fakulteta

Premda lzvjesée formalno obuhvaca razdoblje do 30. rujna 2020. godine, za istaknuti je i one
stvari ucinjene nakon toga, a do trenutka izrade ovoga lzvjesé¢a. Usvojeni su tako Pravilnik o
nagradivanju administrativnog osoblja (studeni 2020.) i Pravilnik o vlastitoj izdavackoj
djelatnosti (studeni 2020.). U tijeku je reforma doktorskog studija kojom se Zeli podidi
kvalitetu izvodenja studija; definiranje ishoda ucenja na razini svih studijskih programa za one
studije za koje nisu bili ranije utvrdeni i izrada Monografije povodom 45 godina djelovanja
Fakulteta.

Prioritet u narednom razdoblju ¢ée biti, uvazavajuéi preporuke za unapredenje kvalitete iz
ranije provedenih vanjskih i unutarnjih vrednovanja, pripremiti Samoanalizu Fakulteta za
predstoje¢u akreditaciju. S tim ciljem odrzan je zajednicki radni sastanak Povjerenstva za
izradu Samoanalize Fakulteta sa radnim skupinama za pojedine standarde (12. studenog
2020. godine) na kojem je detaljno prezentirano $to je ucinjeno kao priprema za postupak
akreditacije i Sto nam predstoji. U meduvremenu smo zaprimili obavijest Agencije za znanost
i visoko obrazovanje da ée posjet stru¢nog povjerenstva biti od 22. do 26. studenoga 2021.
godine, a kao rok za predaju samoanalize i azuriranje Mozvag-a je odreden 25. listopada 2021.
godine.

S ciliem unapredenja kvalitete i pripreme za reakreditaciju Fakulteta, potrebno je u
narednom razdoblju:

e Usvojiti novu Politiku kvalitete (sijecanj 2021.)
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e Uskladiti programe cjeloZivotnog ucenja sa novim sveuciliSnim Pravilnikom o
cjeloZivotnom ucenju (iz 2019.) do 1. oZujka 2021. godine.

e Usvojiti Pravilnik za ocjenjivanje studenata (veljaca 2021.)

e Usvojiti Protokol individualnog nastupanja u medijima (sijecanj 2021.)

e Usvojiti Pravilnik o stru¢noj praksi (velja¢a 2021.)

e Jasno definirati kriterije za upis i prijelaze s drugih fakulteta u RH i inozemstvu na
pojedine studijske programe (do 1. oZujka 2021.)

® Provesti analizu prolaznosti na ispitima, zavrSenosti, drop — out (sijecanj 2021.)

e Usvojiti novi Pravilnik o ustrojstvu radnih mjesta (sije¢anj 2021.)

® Informacijski paket za brucose (veljac¢a 2021.)

® Provesti analizu znanstvene produktivnosti nastavnika (do kraja 2020.)

Nakon Sto smo se uspjesSno predstavili na online smotri SveuciliSta odrzanoj 11. prosinca 2020.
godinel®, uprava ¢e poduzimati mjere potrebne za poveéanje apsolutnog broja studenata
na svim studijskim programima Fakulteta i konkretne mjere za privlacenje najboljih ucenika
(s prosjekom ocjena iznad 4,0), prvenstveno gimnazijalaca.

S ciljem promocije Fakulteta, uz poruku "Vec vise od Cetiri desetljeca kreiramo pravednije
drustvo" te "PRAVOS misli i radi digitalno''

® nastavlja se realizacija internog projekta uprave "Zapravo za Pravo"

e pokrede se serija objava na Facebooku i Instagramu Fakulteta na temu "Pravni fakultet
Osijek pohadali su...(istaknuti pravni strucnjaci)"

e u planu je snimanje novog promotivnog videa o Fakultetu

e uplanujeizrada nove web stranice

e utijeku jeizrada tzv. Informacijskog paket za brucose — zasto studirati u Osijeku i zasto
upisati bas Pravni fakultet Osijek?

Uprava ¢e u narednom razdoblju raditi na dosljednoj provedbi Strateskog plana Pravnog
fakulteta Osijek za razdoblje 2020.—2025.., a prema Akcijskom planu za provedbu Strateskog
plana od 2. studenog 2020. godine. Akcijski plan sredstvo je operacionalizacije i provedbe
Strateskog plana te omogucuje strukturiran pregled aktivnosti potrebnih za provedbu
Strategije u odredenom razdoblju.

10°Svi materijali dostupni su na https://smotra.unios.hr/
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Xill. PRILOZI

Prilog 1. Projekti u provedbi u ak. godini 2019./2020. u kojima je Fakultet nositelj ili partner

Voditeljica: izv. prof. dr. sc.
Ljubica Kordi¢

Clanovi modula: izv. prof. dr.
sc. Tunjica Petrasevi¢, doc. dr.

sc. Dunja Dui¢, Zeljko Rigner,
Jean Monnet Module

Language and EU Law
Excellence (LEULEX) EU, Erasmus+

prof., izv. prof.  dr.sc.
15.9.2020. - | Pravni  fakultet Dubravka Papa,

14.9.2023. Osijek
Vanjski ¢lanovi: Vesna Poljak,

prof. (Ugostiteljsko - turisticna
Skola Osijek), doc. dr. sc.
Melita Aleksa Varga (FFOS),
prof. Marija Omazi¢ (FFOS),
Blazenska  Sostari¢,  prof.
(FFOS)
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Sveuciliste u Beogradu, Pravni
fakultet (Srbija), Sveudiliste u
Zagrebu, Pravni fakultet
(Hrvatska), Sveuciliste Sv. Cirila i
Metoda u

Primus Pravni fakultet (Sjeverna

Skopju, lustinianus

Clanovi projektnog tima (u

sveudilit Makedonija), Sveudiliste Radiz, | okviru SEELS mreZe): izv. prof.
veuciliste .
. EU, Erasmus+, | 01.09.2020. - Pravni  fakultet  (Spanjolska), | dr. sc. Tunjica Petrasevi¢, doc.
Modernising European Legal . Saarland, . . . .
. stratesko 31.8.2023. Sveuciliste Mykolas Romeris u | dr. sc. Dunja Dui¢, doc. dr. sc.
Education - MELE Saarbrucken, o . . .
partnestvo Ni X Vilniusu, Pravni fakultet (Litva), | Barbara Herceg Paksi¢ i doc.
emacka N
J Sveuciliste Groningen, [Blampus | dr. sc. Lidija Simunovié
Fryslan (Nizozemska), Regent’s
University London (Ujedinjeno
Kraljevstvo) i Mreza pravnih
fakulteta Jugoistocne Europe
SEELS (Sjeverna Makednija) —
PRAVOS ukljucen kroz Mrezu
. . Koordinatorica: prof. dr. sc.
ESF, . . Pravni fakultet Osijek, udruga Igra .
N .. 101.07.2020. - | Svjetski savez . B Branka ReSetar
. OP"Ucinkoviti ] Suradnici: Blentar za socijalnu skrb | . . . .
Zajedno do doma . . 31.12.2021. mladih Hrvatska X Clanovi projektnog tima:
ljudski Zagreb, Blentar za socijanu skrb
e N . Gordana Horvat, Suzana
potencijali Osijek, udruge Adopta i Pragma o o
Tomasevic i Anita Barisic¢
German . Koordinator: doc. dr. sc. Paula
Rule of law: Arbitration as an . Europa-Institut, Clanovi SEELS mreze (Mreza Poretti
. Academic 01.01.2020. - . . o orett
opportunity for peaceful Exch 31.12.2020 Sveuciliste pravnih  fakulteta Jugoistocne
xchange 12, . Elani ; PR
dispute settlement & Saarland Europe) Clanica projektnog tima: prof.

Service (DAAD)

dr. sc. Mirela Zupan
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Ocuvanje  kontinuiteta u

. . | Pruzanje
neposrednom pruzanju .
. . primarne
primarne pravne pomod¢i na .
podrudju grada Osijeka i |l o' ne F’:TOC' 01.01.2020. - | Pravni  fakultet
. . iz  sredstava i
okolice s posebnim Driavnog 31.12.2020. O:su'ek (Pravna Voditelj: izv. prof. dr. sc.
naglaskom na digitalizaciju . RH klinika OSHEK Zvonimir Jelinié
roracuna
opcih pravnih informacija i P o PRO BONO)
) . .| (Ministarstvo

savjeta te osiguranje

) . pravosuda)

sigurnosti u radu
Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela
Zupan
Clanovi projektnog tima: doc.

The Legal Status and dr. sc. Dunja Dui¢, doc. dr. sc.

Protection of Internationally Pravni fakultet Osijek, Pravni | Helga Spadina, doc. dr. sc. Ana

Displaced Persons, Refugees, | SEELS Network | 91.01.2020. - | Pravni fakultet u | fakultet Zenica, Pravni fakultet | Dani¢ Ceko, doc. dr. sc. Paula

Asylum Seekers and ‘Invisible’ 1.12.2021. Nigu lustinianus Primus Skopje Poretti, Martina Drventi¢

Persons without IDs Vanjske  clanice:  Mirjana
Kondor-Langer (Visoka
policijska Skola) i Lana Kovacié¢
Markié¢ (Ustavni sud RH)

Building Lawyer Ethics | Veleposlanstvo | 1.11.2019 — | Pravni  fakultet Voditeljica: izv. prof. dr. sc.

Blapacities SAD-a uRH 30.4.2021. Osijek Dubravka AkSamovi¢
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Koordinatorica: doc. dr. sc.
Ana Dani¢ Ceko

PROVIDENTIA STUDIORUM ESE op
IURIS - Unaprjedenje | , . . , Pravni fakultet Osijek, Pravni | Clanovi projektnog tima: izv.
. o Ucinkoviti 27/03/2019 - | Pravni fakultet ) ) . —
kvalitete studiranja na| . . . fakultet Split, Pravni fakultet | prof.dr.sc. Tunjica PetraSevic,
. . ljudski 26/03/2022 Rijeka .
pravnim fakultetima u N Zagreb doc. dr. sc. Katarina
. potencijali v .
Hrvatskoj MaroS3evi¢, doc. dr. sc. Emina
Jerkovi¢, doc. dr. sc. Biljana
Cin¢urak Erceg
Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela
Zupan
Protection o.f Abducting Clanovi  projektnog tima:
Mothers n Return EU, Program za . . . B . Martina Drventic, Iva Izakovi¢;
Proceedings:  Intersections orava The University | Pravni fakultet Osijek, Ludwig-
between Domestic Violence jedna;<ost i 01.01.2019. - | Bourt of the | Maxilimialns-Universitaet Vanjski  suradnici:  Marin
and Parental Ehild Abduction gradanstvo 30.04.2021. University of | Muenchen, Universita' Degli Studi | nreela (Vrhovni sud RH),
(POAM) 2014, — 2020, Aberdeen di Milano-Bicocca Maja Earni Pretnar
(Ministarstvo pravosuda

Slovenije), izv. prof. dr. sc.
Sanja  Marjanovi¢  (Pravni
fakultet Nis)
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Facilitating Blross-Border
Family Life: Towards A
Elommon European

EU, program za

Ruprecht-Karls-

Pravni fakultet Osijek, Universita

Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela
Zupan

Clanovi projektnog tima: doc.

Understanding (EUFams 1) - 01.09.2018. - o Degli Studi di Milano, Univesita . .
. pravosude Universitaet . . o dr. sc. Paula Poretti, Marijana
Jednostavniji Zivot 31.12.2020. , Degli Studi di Verona, Universitat | . . .
. o 2014. - 2020. Heidelberg . _— Sego;  Martina  Drventi¢
prekograni¢nih obitelji: ka de Valencia, Lunds Universitet, . )
. . Vanjski suradnik: prof. dr. sc.
zajednickom europskom Max Planck Institute Foundation .
Ivana Kunda (Pravni fakultet
standardu Luxemburg .
Rijeka)
Voditeljica i mentorica: prof.
Projekt razvoja karijera Hrvatska i /
Jekt razvoja kary 01.09.2018. - | Pravni fakultet dr. sc. Mirela Zupan
mladih istrazivaca - izobrazba | zaklada za .
. . 31.08.2022. Osijek . .
novih doktora znanosti znanost Doktorandica: Martina
Drventié
NATO, -
Toward effective  cyber 7/2019 . Suradnici: Pravni fakultet . .
Program 12/2019 Pravni fakultet Voditeljica: doc. dr. sc. Dunja

defense in accordance with
the rules of law

znanost za miri
sigurnost

Osijek

Sveucilista Goce Delcev iz Stipa (Sj.
Makedonija), Atlansko vijeée BiH

Duic
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Prilog 2. Projekti na kojima su nastavnici Fakulteta suradnici

Sustavni pristup modelima

Sveuciliste u Zagrebu

Biobanca in Umbria

FESR 2014-2020

Hrvatska zaklada za | 03.01.2020. - Pravni fakultet Suradnik/istraZiva¢ na projektu: doc. dr.
konsenzualne pravde u hrvatskom o
znanost (IP) 02.01.2024. (voditeljica prof. dr. sc. | sc. Ante Novokmet
kaznenom postupku (Neglusro) . N
Elizabeta Ivicevi¢ Karas)
::Sr\;?iz\f':ﬂ cc))Na:\TSlE gt’i\lisli:]i;roka i Pravni fakultet Zagreb
rocesuiring (J:Ielinkventno' nasilia s Hrvatska zaklada za | 01.03.2018. - (voditeljica izv. prof. Suradnik/istraZivac na projektu: izv.
: J vyirs & . J znanost (UIP) 28.02.2023. dr. sc. Anna-Maria prof. dr. sc. Igor Vuleti¢
fokusom na zastiti posebno ranjivih .
L Getos Kalac)
skupina Zrtava
UMBRIA BIOBANK: Start up per una Regija Umbria POR Nositelj: University of Suradnici: izv. prof. dr. sc. Tunjica
’ PP gl 2018 - 2021 ) y Petrasevi¢, doc. dr. sc. Dunja Dui¢, doc.

Perugia

dr. sc. Paula Poretti

Pozitivan razvoj adolescenata u

Sveuciliste u

Listopad 2018. -

Edukacijsko-
rehabilitacijski fakultet

Suradnica: Dinka Blaha

obitelji

Osijeku

Hrvatskoj PRAG_HR Zagrebu ozujak 2020.
Zagreb
Informacijske potrebe oboljelih od Sveuciliste J.J. Filozofski fakultet
Alzheimerove bolesti i ¢lanova njihovih | Strossmayer u 2018. - 2020. Suradnica: prof. dr. sc. Renata Peri¢

Osijek
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Prilog 3. Interni znanstveno-istrazivacki projekti

Oznaka projekta

Naziv projekta

Voditelj/ica

Clanovi istrazivackog tima

Analiza prehrambene nesigurnosti i ostvarivanje

Izv. prof. dr. sc. Jelena Legcevi¢

IP-PRAVOS-1 prava na hranu u Hrvatskoj Prof. dr. sc. Rajko Odobasa Doc. dr. sc. Katarina Marosevi¢
Doc. dr. sc. Natasa Luci¢
v e . " N Daniel Rupi¢, doktorand
IP-PRAVOS-2 Pravna zastita obitelji i ranjivih skupina drustva Prof. dr.sc. Branka Resetar . ., .
Maja Ani¢, doktorandica
Domagoj RoZac, doktorand
Radno pravo pred izazovima 21. stoljeca: Doc. dr. sc. Anton Petricevié
IP-PRAVOS-3 transformacija, humanizacija, diskriminacija i Prof. dr. sc. Mario Vinkovié Doc. dr. sc. Helga Spadina
jednakost Sanja Bjezancevi¢, doktorandica
Pravna sigurnost, vladavina prava i u¢inkovita pravna
IP-PRAVOS-4 zastita u trgovackim, insolvencijskim, gradanskim i Izv. prof. dr. sc. Dubravka Doc. dr. sc. ZvonirpirJeIinic’
upravnim sporovima kao pretpostavka AkSamovié Doc. dr. sc. Lidija Simunovi¢
kontinuiranog gospodarskog i drustvenog razvoja
IP-PRAVOS-5 lzazovii .prvuet.nje suvremenog prometa [ nova Doc. dr. sc. Biljana Cinéurak Erceg | Prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj
pravna rjesenja
IP-PRAVOS-6 Implementacija europskog prava u hrvatskom Doc. dr. sc. Dunja Dui¢ Izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrasevi¢
pravnom poretku
Prof. dr. sc. Vlado Belaj
IP-PRAVOS-7 Grafila'nsko matgrijialno i Pr(?cesno pr.a_\vo u21. ’ | 12v. prof. dr. sc. Dubravka Klasicek Izv. prof. dr. sc. Qubravka Klasié‘,ek
stolje¢u — postojece stanje i tendencije u buduénosti Doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja
Doc. dr. sc. Davorin Pichler
Prijelaz od institucionalne skrbi na podrsku u Petar Sajfar, mag.act.soc
IP-PRAVOS-8 zajednici za osobe s invaliditetom i druge korisnicke ! T Gordana Horvat, mag.act.soc., asistentica

skupine

asistent
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Razvoj modela u zajednici za podrsku i pomo¢

Gordana Horvat, mag.act.soc.,

IP-PRAVOS-9 obiteljima, osobama u riziku i ranjivim skupinama u . . Dinka Blaha, dipl.soc.rad., asistentica
" asistentica
drustvu
IP-PRAVOS-10 suvremene fcendencue razvoja hrvatskog gradanskog Doc. dr. sc. Paula Poretti Doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja
pravosudenja
- - — — ; ; oL - N
IP-PRAVOS-11 JaFanJg kapaciteta za pozitivan razvoj pojedinaca i Dlr\ka lzf\ha, dipl.soc,radnica, Petar Sajfar, mag.act.soc., asistent
zajednice asistentica
IP-PRAVOS-12 Utje'caj europskog upravnog procesno prava na Doc. dr. sc. Ana Dani¢ Ceko Prof. dr. sc. Boris Ljubanovi¢
nacionalne upravne postupke
IP-PRAVOS-13 Upravljanje ljudskim resursima u javnoj upravi Prof. dr. sc. Nihada Muji¢ Mehici¢ | Izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut
IP-PRAVOS-14 Istrazivanje medija i komunikacije Izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut Prof. dr. sc. Nihada Muji¢ Mehicié
IP-PRAVOS-15 Teorljsl'q i analiticki okvir regionalnog razvoja Doc. dr. sc. Katarina MaroZevié Prof. dr. sc. Rajko Odobasav 5
Republike Hrvatske Izv. prof. dr. sc. Jelena Legcevic¢
IP-PRAVOS-16 NOYI |zazov.| u I‘.aZ.VOJu javnih sluzbi na lokalnoj i Prof. dr. sc. Boris Bakota Doc:.dr. sc. Je.lfena Du1movnF Bocka
regionalnoj razini Danijela Romi¢, doktorandica
Prof. dr. sc. Miro Garda$
IP-PRAVOS-17 R.azvoj' hrvat'ske priyatnopravne tradicije u kontekstu lzv. prof. dr. sc. Nikol Ziha Doc. dr. sc. Visnja Lachner
njene integriranosti u europsku pravnu kulturu Doc. dr. sc. Jelena Kasap
Dr. sc. Marko Sukaci¢, poslijedoktorand
Doc. dr. sc. Zvonimir Tomicié
IP-PRAVOS-18 Umjetna inteligencija i kazneno pravo Izv. prof. dr. sc. Igor Vuleti¢ Doc. dr. sc. Ante Noyokmet _—
Izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrasevié
Doc. dr. sc. Barbara Herceg Paksic¢
IP-PRAVOS-19 Pravna (ne)kultura Izv. prof. dr. sc. Josip Berdica Toni Pranié¢
Prof. dr. sc. Miro Garda$
Doc. dr. sc. Visnja Lachner
IP-PRAVOS-20 Nijemci i Austrijanci i njemacki jezik i kultura u gradu lzv. prof. dr. sc. Ljubica Kordic Doc. dr. sc. Dubravka Papa

Osijeku kroz povijest — pravni i lingvisticki aspekti

Zeljko Ri$ner
Vesna Siri¢
Zoran Vladovic
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IP-PRAVOS-21

Fiskalna politika i razvoj sustava javnih financija

Doc. dr. sc. Emina Jerkovié¢

Prof. dr. sc. Renata Peri¢
Doc. dr.sc. Hrvoje Serdarusic¢

IP-PRAVOS-22

Reforma izbornog zakonodavstva i komparativni
izborni sustavi

Doc. dr. sc. Mato Pali¢

Ivica Pavic

IP-PRAVOS-23

Suvremena pitanja i problemi zastite i promoviranja
ljudskih prava

Prof. dr. sc. Mira Luli¢

Prof. dr. sc. Vjekoslav Puljko
Prof. dr. sc. Mirela Zupan

Izv. prof. dr. sc. Anita Blagojevi¢
Izv. prof. dr. sc. Ivana Tucak
Doc. dr. sc. Davor Muhvié

Doc. dr. sc. Helga Spadina

Doc. dr. sc. Predrag Zima
Martina Drventi¢, doktoradnica
Mario Oreski, doktorand

Prof. dr. sc. lvana Barkovi¢ Bojani¢
Dr. sc. Ivana Resetar Culo

Mr. sc. Lora Vidovi¢

Sanda Pasuld
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Prilog 4.

Popis Erasmus ugovora o suradnji

NBR | PARTNER INSTITUTION CITY, STATE SUBJECT SIGNED DURATION
1. | University of Zaragoza Zaragoza, Spain Law 5/2/2014 2014/15-2020/21
2. m;’t‘?rr,‘f‘idad catdlica de Valencia “San Vicente Valencia, Spain Law 30/4/2015 2014/15 - 2020/21
3. | Bomplutense University of Madrid Madrid, Spain Law 17/2/2015 2014/15-2020/21
4. | Universidad de Barcelona Barcelona, Spain Law 27/5/2014 2014/15 - 2020/21
5. | University of Granada Granada, Spain Law 30/10/2019 2019-2021
6. | Universidad Nacional De Education A Distancia Madrid, Spain Law 19/7/2018 2017/18 —2020/21
7. | University of Lleida Lleida, Spain Law 7/11/2019 2020/21
8. | Faculty of Law and Political Sciences Nantes, France Law and Political Sciences 19/11/2013 2014/15-2020/21
9. | National University of Public Service Budapest, Hungary Law 20/1/2020 2019 - 2021
10. | Andrassy University Budapest Budapest, Hungary i::ii:?sii:t?:n 3/7/2016 2016 - 2021
11. | University of Pecs Pécs, Hungary Law 31/1/2014 2014/15 - 2020/21
12. | Mykolas Romeris University Vilnius, Lithuania Law, Public Administration | 3/6/2014 2014 - 2021
13. | Kazimieras Simonavicius University Vilnius, Lithuania Law 16/6/2014 2014 - 2021
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Rotterdam, The

14. | Inholland University of Applied Sciences Netherlands Law 28/5/2014 2014 - 2021

15. | ,1 Decembrie 1918“ University of Alba Lulia Alba Lulia, Romania Law 27/5/2014 2014/15-2020/21

16. | ,, 1 Decembrie 1918“ University of Alba Lulia Alba Lulia, Romania Social work and Blounseling | 18/5/2020 2020 - 2021

17. | Istanbul Bommerce University Istanbul, Turkey Law 23/6/2014 2014/15 - 2020/21
Law, Political Sci d

18. | Istambul Arel University Istambul, Turkey ?\‘/’:’CS oitical>clenceand | 561172018 | 2018 - 2021

19. | Blomenius University in Bratislava Bratislava, Slovakia Law 8/3/2017 2016 - 2021

20. | Pavol Jozef Safark University in Kogice Kosice, Slovakia Law 17/2/2016 2015/16 —2020/21
Political Sciences and

21. | Tallinn University Tallinn, Estonia Blivics, Management and 17/2/2015 2014 - 2021
Administration, Law
Business and

22. | University of Ljubljana, Faculty of Administration Ljubljana, Slovenia administration (public 12/10/2015 2014 - 2021
administration)

23. | University of Ljubljana Ljubljana, Slovenia Social Work 23/1/2019 2019 - 2021

24. | University of Maribor Maribor, Slovenia Law 14/10/2016 2016 - 2021

25. | University of West Bohemia Plzen, Bzech Law 7/4/2015 2016/2021

Republic
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26. | University of Latvia Riga, Latvia Law 20/5/2014 20/5/2014

27. | Latvian Business Bollege Riga, Latvia Law 18/1/2016 2014 - 2020

28. | Goce Delcev University Stip, Macedonia Law 27/1/2016 2015/16 —2020/21

29, Internati'o?al Slavic University ,,Gavrilo Romanovich Skopje, Macedonia Law 5/2/2019 2018/2021
Derzhavin

30. | Johannes Kepler University Linz, Austria Law 27/4/2016 2015/16 —2020/21

31. | University of Blyprus Nicosia, Blyprus Law 8/9/2016 2016 -2021

32. | Universidade Portucalense Porto, Portugal Law 29/9/2016 2016 - 2021

33. | Universidade Lusofona do Porto Porto, Portugal Law 4/2/2019 2018 - 2021

34. | Universite Libre de Bruxelles Bruxelles, Belgium Law 14/3/2018 2018/19 — 2020/21

35. | RUHR — UNIVERSITAT BOEHUM Bochum, Germany Law 6/4/2017 2016 - 2021

36. | Universitat des Saarlandes Saarbrucken, Law 28/2/2017 2017 - 2021

Germany

37. | Albert Ludwig University of Freiburg Freiburg, Germany Law 24/5/2016 2016 -2020/21

38. | Universita degli Studi dell'Insubria Varese, Italy Law 22/9/2016 2016 - 2021

39. | Universitata Telematica Pegaso Naples, Italy Law 4/2/2019 2018 - 2021

40. | Niccolo Blusano University Rome, Italy Law 18/3//2015 2014/15-2020/21

52




41. | Kujawy and Pomorze University in Bydgoszcz Bydgoszcz, Poland Law 7/6/2018 2017/18 —2020/21
42. | University of Rzeszow Rzeszow, Poland Law 4/2/2020 2019/20 -2020/21
43. | University of Bialystok Bialystok, Poland Law 18/3/2014 2014 - 2021

44. | University of Zielona Gora Zielona Gora, Poland | Law 20/12/2018 2018 - 2021

45. | The University of York York, UK Law 9/12/2016 2017 -18

46, Karoli Gaspar University of the Reformed Bhurch in | Budimpesta, Law 30/7/2020 2018 - 2021

Hungary, Faculty of Law

Madarska
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Prilog 5. Popis bilateralnih sporazuma o suradnji
Institucija Datum sklapanja Trajanje
1. Pravni fakultet, SveuciliSte u Mostaru, BiH 20.12.2007. Neograni¢eno
2. Fakultet pravnih nauka, Sveuciliste ,,Vitez” Travnik, BiH 20.04.2012. Neograni¢eno
3. Pravni fakultet, Univerzitet u Bihacu, BiH 22.05.2014. Neograni¢eno
4. Institut za uporedno pravo Beograd, Srbija 9.02.2015. Neograni¢eno
5. Fakultet pravnih nauka Panevopskog Univerziteta Apeiron u Banja Luci, BiH 07.09.2015. Neograni¢eno
6. Pravni fakultet, Sveuciliste u Pecuhu, Madarska 02.10.2015. Neograni¢eno
7. Sveuciliste u Pe¢uhu, Madarska 10.12.2015. Neograni¢eno
3 Isto¢nokinesko sveuciliSte za politiCke znanosti i pravo, Shanghai, Kina — sklopljen sa Sveucilistem u 10.05.2016 5 godina
" | Osijeku T ' (09.05.2021.)
9 Sporazum o suradnji izmedu Sveuciliste Mykolas Romeris iz Vilniusa (Litva), Sveucilista u Pecuhu 01.07.2016 5 godina
' (Madarska), Sveudilista Talinn (Estonija) i Sveucilista u Osijeku o ' (30.6.2021.)
10. | Pravni fakultet, Sveuciliste u Nisu 13.01.2017. Neograni¢eno
11. | Kinesko sveuciliste za politicke znanosti i pravo, Peking, Kina - sklopljen sa Sveucilistem u Osijeku 01.12.2017. Neograni¢eno
Yoty . . . . 5 godina
12. | Federalno sveuciliste Santa Blatarina, Florianopolis, Brazil 12.06.2019. (11.6.2024.)
13. | Institut za evropske studije, Beograd, Srbija 18.02.2020. Neograni¢eno
14. | Fakultet socijalnog rada, SveuciliSte u Ljubljani, Slovenija 23.06.2020. ?2%?3_?524_)
15. | Pravni fakultet, Sveuciliste Mitrovica ,,Isa Boletini“, Mitrovica, Kosovo 15.07.2020. 2 godine
! " ! ! (14.7.2022.)
16. | Pravni fakultet lustinianus Primus, Sveucilidte Sv. Cirila i Metoda u Skopju, Sjeverna Makedonija 03.09.2020. Neograni¢eno
17. | Pravni fakultet, SveuciliSte u Pristini — Kosovska Mitrovica, Kosovo 04.09.2020. Neograni¢eno
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Prilog 6. Program prvog Erasmus Zoom caffe-a

Erasmus ZOOMi@affe

Pravnog fakulteta Osijek
e

- > Suldyelugu:
nastavnici koji su sudjelovali u programu razmjene
- Kada? 09. rujna 2020. (snjeda) ‘Traﬁmus . e e

u 16 sati & - izv. prof. dr. se. Tunjica PetraSevi¢, dekan

% Pravnog fakulteta,

. ’-/ - doc. dr. sc. Dunja Duié, prodekanica Pravnog
) = Gdje? ZzooMm platforma : fakulteta Osijek;

- - doc. dmse idija Sifnenovic, Erasmus
koordinatorica
Mmﬂo_vah u programu razmjene

)

Erasmus
- Dejan Bosanac, odvjetnik u Bjelovaru,
- Mate_]a idakovi€, odyjetaica u Zagrebu,

i€, studentica w 'godine Pravnog




Prilog 7.

Program Drugog kongresa studenata prava — KOPF
»Pravni i politicki aspekti Europske unije”

4.-6. 3. 2020.

Srijeda, 4.3.2020.

9:00-9:30
9:30-10:00
10:00-11:00
11:00-12:00
12:30-13:00
13:00-14:00
14:00 - 15:00

Okupljanje i registracija sudionika

Svecano otvorenje i uvodni govori

Veronika Sudar, Predsjednica Studentskog zbora Pravnog fakulteta Osijek
izv.prof.dr.sc. Tunjica Petrasevic, v.d. Dekana Pravnog fakulteta Osijek
Vanjska politika EU

doc.dr.sc. Dunja Duic, Pravni fakultet Osijek

Europske vrijednosti i ¢lanstvo Hrvatske u Europskoj uniji: izmedu temeljnih
ideala i svakodnevne realnosti

doc.dr.sc. Dario Cepo, Pravni fakultet Zagreb

Pauza

Europski zeleni plan — idudéi korak u borbi protiv klimatskih promjena u EU
doc.dr.sc. Melita Carevié, Pravni fakultet Zagreb)

"LLM studij u inozemstvu: kada, kako i kamo?"

Antonija lvanc¢an, mag.iur.

Davor Petri¢, mag.iur.

Cetvrtak, 5.3.2020.

10:00-11:00

11:00-11,30

11:30-12:30

Uloga nevladinih organizacija u procesu integracije i zagovarackim vjestinama
Natalija Havelka, mag.iur., Centar za mir Osijek
Pauza

Postulati prava EU u gradanskom parni¢nom postupku, o¢ekivanja nasuprot
realnosti

doc.dr.sc. Paula Poretti, Pravni fakultet Osijek

56



12:30-13:30 Europske prekogranic¢ne obitelji — (ne)udinkovita pravna zastita najranjivijih
prof.dr.sc. Mirela Zupan, Pravni fakultet Osijek

Petak, 6.3.2020.

10:30 — 11:30 Sto (i za$to) trebamo znati o pravu trZignog natjecanja EU?
izv.prof.dr.sc. Dubravka Aksamovic, Pravni fakultet Osijek

11:30-12:30 Europski parlament i sve Sto ste Zeljeli saznati
dr.sc. Tomislav Sokol, zastupnik u Europskom parlamentu

12:30-13:00 Pauza

13:00 — 14:00 Polozaj nacionalnih ustavnih sudova u primjeni mehanizama prethodnog
postupka s posebnim osvrtom na Ustavni sud Republike Hrvatske

Lana Kovaci¢ Markié¢, mag.iur., ustavnosudska savjetnica, Ustavni sud RH,
izv.prof.dr.sc. Tunjica Petrasevic, Pravni fakultet Osijek

14:00 — 15:00 Svecano zatvaranje i podjela potvrda
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Prilog 8. Znanstvena produktivnost nastavnika u ak. god. 2019./2020.

I. Popis znanstvenih radova objavljenih u ¢asopisima u bazi Web of Science (20 radova
indeksirano + 10 u postupku)

1.

10.

11.

Abreu, R., Legcevi¢, J. and Segura, L. (2019). Financial support of the research to promote
the sustainability of the Coa Valley. In: L. G. Chova, A. L. Martinez and 1. C. Torres (ed.),
12th International Conference of Education, Research and Innovation (ICERI2019),
Seville, IATED-INT Assoc Technology Education & Development, 11164-11170.

Abreu, R., Segura, L. and Legcevic, J. (2019). The failure strategy of learning in
accounting, finance and law. In: L. G. Chova, A. L. Martinez, I. C. Torres (ed.),
Edulearnl9: 11th international conference on education and new learning technologies,
Palma, 10370-10377

Berdica, J. (2019). Estetika kao izraz etike: Uvodenje u istrazZivanje estetske misli Lava N.
Tolstoja“. Filozofska istraZivanja, 39(4), 853-874.

Blagojevi¢, A. and Tucak, 1. (2020). Abortion in Europe. EU and comparative law issues
and challenges series, 4(4), 1135-1174.

Brodlija, F. and Simunovi¢, L. (2020). The path of (r)evolution of the international investor
state dispute settlement regime. EU and comparative law issues and challenges series, 4(4),
pp. 815-843.

Pani¢ Ceko, A. and Kovag¢, P. (2020). Komparative analysis of an administrative appeal in
Croatian, Slovenian and EU law,. EU and comparative law issues and challenges series,
4(4), pp. 1065-1096.

Gardas, M., Candrli¢, S. and Repié. M. (2020). Ovlasti i mjere Zupanijskih i gradskih vlasti
u javnom zdravstvu u Slavoniji u 19. st. Zbornik Pravnog fakulteta Sveucilista u Rijeci,
41(2), 531-545.

Herceg Paksi¢, B. (2019). O pravu i u pravu: stanje i perspektive u polju pravo u Republici
Hrvatskoj u svjetlu validacijskih normativnih uvjeta. Zbornik Pravnog fakulteta Sveucilista
u Rijeci, 40(3), pp. 1053-1074.

Herceg Paksi¢, B. and Kovac, N. (2020). PrekrSajno pravo u sluzbi suzbijanja zlouporabe
droga u Republici Hrvatskoj: posjedovanje droge bez namjere stavljanja u promet. Pravni
vjesnik, 36(1), 79-98.

Karlovi¢, T. and Sukaci¢, M. (2020). Pactum displicentiae - o pojavi i prvotnoj pravnoj
zastiti. Pravni vjesnik, 36(2), 51-73.

Kasap, J. and Lachner, V. (2020). Collection of testamentary notes as an indicator of the
economic situation of the inhabitants of the city of osijek in the period the second half of
the 19th century. In: M. Leko Simi¢ and B. Crnkovié (ed.), Region, Entrepreneurship,
Development - Proceedings of 9th International Scientific Symposium. Osijek, Faculty of
Economics, 224-240.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Kasap, J. and Lachner, V. (2020). Pravno-povijesni prikaz razvoja regulacije instituta
izmoljene posudbe u hrvatskom pravu. Zbornik Pravnog fakulteta Sveucilista u
Rijeci, 41(2), 567-586

Klasi¢ek, D. (2019). What happens to your Gmail and Facebook account after you die? In:
S. Drezgi¢, S. Zikovi¢, Saa and M. Tomljanovi¢ (ed.), Economics of Digital
Transformation. Rijeka: Ekonomski fakultet, 37-56.

Knol Radoja, K., Papi¢, A. and AreZina, 1. (2020). Legal perspectives on post-GDPR
developments among law students and information science students at University of Osijek.
In: M. Leko Simi¢ and B. Crnkovié (ed.), Region, Entrepreneurship, Development -
Proceedings of 9th International Scientific Symposium. Osijek, Faculty of Economics,
1174-1184.

Kordi¢, Lj. (2019). German Technical Languages: A Textbook. Jezikoslovije, 20(1), 175-
183.

Kordi¢, Lj. and Barna, Z. (2019). Lingvisti¢ka obiljeZja njemackog jezika u kontekstu prava
Europske unije na primjeru Amsterdamskog ugovora. Pravni vjesnik, 35(3-4), 223-241.

Legcevi¢, J. and Prejac, M. (2020). Impact of public debt on the economic growth of the
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